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 Vrz osnova na Statutarnata odluka za izmenuvawe na Statutot na 
Stopanska banka AD - Skopje (S.O.br.___/___05.2012 godina, pre~isten 
tekst), Sobranieto na akcioneri na Stopanska banka AD - Skopje, na 
sednicata odr`ana na ___.05.2012 godina, go utvrdi pre~isteniot tekst na 
Statutot na Stopanska banka AD - Skopje 
 

S  T  A  T  U  T 
 

na Stopanska banka AD - Skopje  
(pre~isten tekst)  

 
 
I. OP[TI ODREDBI 
 

^len 1 
 

 So ovoj Statut se ureduvaat: imeto i sedi{teto na Stopanska 
banka AD - Skopje (vo natamo{niot tekst: SB); organizacijata i 
finansiskite aktivnosti; vkupniot iznos i promenata na po~etniot kapital 
(osnovna glavnina);  brojot i nominalnata vrednost na  akciite; pravata, 
obvrskite i odgovornostite na akcionerite; raspredelbata na dobivkata i 
izdvojuvaweto na rezervi; supervizorskite standardi; odredbi koi se 
odnesuvaat na: upravuvaweto i organite na SB; na~inot na svikuvawe i 
odr`uvawe na sednica na Sobranie na akcioneri; na~inot na re{avawe na 
sporovite pome|u akcionerite; na~inot na re{avawe na sudir na interesi i 
odredbi vo vrska so za{tita na doverlivi podatoci; drugi odredbi vo vrska 
so raboteweto na SB i preodni i zavr{ni odredbi. 
 
 
II. NAZIV I SEDI[TE 
 

^len 2 
 

 Stopanska banka AD - Skopje e pravno lice so sedi{te vo Skopje, na 
ul. "11 Oktomvri" br. 7. 
 
 Delovite na SB vo svoeto rabotewe, pokraj nazivot Stopanska banka 
AD - Skopje, go nazna~uvaat i vidot i sedi{teto na delot. 
 

 
^len 3 

 
 SB ima za{titen znak i boja. 
 
 Za{titniot znak (logo) e sostaven od stilirizirani pe~atni bukvi od 
nazivot Stopanska banka "S" i "B". 
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 Za{titnata boja e violetova (magenta). 
 
 

^len 4 
 

 SB vo svoeto rabotewe upotrebuva pe~at, {tembil i `ig, koi go 
sodr`at nazivot i sedi{teto na SB i delot na SB. 
 
 Formata, goleminata i na~inot na upotreba na pe~atot, {tembilot i 
`igot gi propi{uva Upravniot odbor na SB. 
 
 
 
III. ORGANIZACIJA I FINANSISKI AKTIVNOSTI       
 

^len 5 
 

 SB e osnovana kako akcionersko dru{tvo na neopredeleno vreme 
zaradi vr{ewe na raboti utvrdeni so zakon so koj se regulira raboteweto na 
bankite. 
 
 SB e pravno lice, so dobiena dozvola od guvernerot na Narodna banka 
na Republika Makedonija, osnovano vo soglasnost so odredbite na Zakonot 
za banki, ~ija osnovna dejnost e pribirawe na depoziti i drugi povratni 
izvori na sredstva od javnosta i odobruvawe na krediti i drugi plasmani vo  
svoe ime i za svoja smetka. 
 
 SB vo svojata rabota obezbeduva ispolnuvawe na site obvrski kon 
svoite doveriteli, za celiot iznos vo propi{aniot rok. 
 
 

^len 6 
 

 SB mo`e da raboti vo svoe ime i za svoja smetka, vo svoe ime i za 
smetka na drugi lica i od ime i za smetka na drugi lica. 
 

 
^len 7 

 
 SB ima edinstvena smetka, bilans i godi{na smetka, a izgotvuva 
polugodi{en i godi{en finansiski izve{taj. 
 
             Finansisko-smetkovodstvenoto rabotewe na SB e vo soglasnost so 
Makedonskite zakoni i finansiskoto izvestuvawe, isto taka, se vr{i po 
Me|unarodnite smetkovodstveni standardi. 
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1. Organizacija 

 
^len 8 

 
 SB raboteweto i aktivnostite gi vr{i preku Centralata i delovi na 
SB. 
 Delovi na SB se: filijali, ekspozituri i pretstavni{tvata. 
 
 Organizacijata na SB poblisku se ureduva so odluka {to ja donesuva 
Nadzorniot odbor na SB. 

 
^len 9 

 
 Upravniot Odbor na SB donesuva odluki za osnovaweto, 
predmetot na raboteweto, na~inot na raboteweto i prestanokot na 
filijalite i ekspoziturite vo zemjata. 
 
 Nadzorniot Odbor na SB donesuva odluki za osnovaweto, 
predmetot na raboteweto, na~inot na raboteweto i prestanokot na 
filijalite, ekspoziturite i pretstavni{tvata vo stranstvo. 
 
 
2. Finansiski aktivnosti 

 
^len 10 

 
 SB vo soglasnost so zakon gi vr{i slednite aktivnosti: 
 

1. pribirawe na depoziti i drugi povratni izvori na sredstva;  
2. kreditirawe vo zemjata, vklu~uvaj}i i faktoring i finansirawe 
na komercijalni transakcii;  
3. kreditirawe vo stranstvo, vklu~uvaj}i i faktoring i 
finansirawe na komercijalni transakcii;  
4. izdavawe i administrirawe na plate`ni sredstva (pari~ni 
karti~ki, ~ekovi, patni~ki ~ekovi, menici);  
5. finansiski lizing;  
6. menuva~ki raboti;  
7. platen promet vo zemjata i stranstvo, vklu~uvaj}i kupoproda`ba 
na devizi;  
8. brz transfer na pari,  
9. izdavawe na plate`ni garancii, avali i drugi formi na 
obezbedubawe; 
10. iznajmuvawe sefovi, ostava i depo;  
11. trguvawe so instrumenti na pazarot na pari (menici, ~ekovi, 
sertifikati za depozit);  
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12. trguvawe so devizni sredstva, {to vklu~uva i trguvawe so 
blagorodni metali; 
13. trguvawe so hartii od vrednost; 
14. trguvawe so finansiski derivati; 
15. upravuvawe so sredstva i portfolio na hartii od vrednost po 
nalog i za smetka na klienti; 
16. davawe  uslugi na banka-~uvar na imot; 
17. kupoproda`ba, garantirawe i plasman na emisija na hartii od 
vrednost; 
18. posreduvawe vo proda`ba na polisi za osiguruvawe; 
19. posreduvawe pri sklu~uvawe dogovori za krediti i zaemi; 
20. obrabotka i analiza na informacii za kreditna sposobnost na 
pravni lica; 
21. ekonomsko-finansiski konsalting i 
22. drugi finansiski uslugi utvrdeni so zakon {to mo`e da gi 
vr{i samo banka. 

 
Izdavaweto i trguvaweto so finansiskite derivativi 

(konvertibilni obvrznici, opciski dogovori, fju~ers dogovori i drugi 
derivativi) }e se regulira so posebni Odluki za na~inot i uslovite na 
izdavawe na, i trguvawe so, sekoj poodelen finansiski derivativen 
proizvod, odobreni od Nadzorniot odbor na SB.  
 
 
IV. VKUPEN IZNOS I PROMENA NA PO^ETNIOT KAPITAL   

(OSNOVNA GLAVNINA) 
 

 
^len  11 

 
             Nominalniot iznos na po~etniot kapital (osnovnata glavnina) na 
SB, iznesuva 3.602.219.798,00 denari. Po~etniot kapital (osnovnata 
glavnina) e podelen na 17.460.180 obi~ni akcii, so nominalen iznos od 201,1 
denari po edna akcija i 227.444 prioritetni akcii so nominalen iznos od 
400,00 denari po edna akcija. 
 
 Edna obi~na akcija nosi pravo na eden glas vo Sobranieto na 
akcioneri na SB. 
 
 Prioritetnite akcii ne nosat pravo na glas vo Sobranieto na 
akcioneri na SB. 
 
 Izvodot od Akcionerskata kniga e prilog kon ovoj Statut. 
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^len 12 
 

Po~etniot kapital (osnovnata glavnina) na SB mo`e da se zgolemi ili 
namali, vo soglasnost so zakon. 
 

 
^len 13 

 
 Sobranieto na akcioneri na SB mo`e, so izmena na Statutot, da 
izvr{i podelba na akciite i istovremeno da go namali nivniot nominalen 
iznos, pod uslov akcionerskiot kapital da ostane nepromenet. 
 
 Sobranieto na akcioneri na SB mo`e, so izmena na Statutot, da 
izvr{i spojuvawe na akciite i istovremeno da go zgolemi nivniot 
nominalen iznos, pod uslov po~etniot kapital (osnovnata glavnina) da 
ostane nepromenet.  

 
^len 14 

 
 Akcioner vo SB e fizi~ko ili pravno lice koe poseduva akcii vo 
soglasnost so zakon. Pravata na akcionerot stapuvaat vo sila od denot na 
upis vo Akcionerskata kniga na SB. 
 
 Akcionerskata kniga na SB se vodi vo Centralniot depozitar. 

 
 

^len 15 
 

 Pravata na akcioner prestanuvaat so denot na bri{eweto na negovoto 
ime od Akcionerskata kniga na SB. 
 
 
 
V. PRAVA, OBVRSKI I ODGOVORNOSTI NA AKCIONERITE 
 

^len 16 
 

 Sekoj akcioner na SB gi ima site prava, obvrski i odgovornosti, 
utvrdeni so zakonite i ovoj Statut. 
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^len 17 
 

                    Akcionerite na SB ne odgovaraat za obvrskite na SB. 
 
 Sekoj akcioner na SB odgovara neograni~eno i solidarno za 
obvrskite na SB vo slu~aite, ako: 

- ja zloupotrebil SB kako pravno lice za da postigne celi 
{to za nego kako poedinec se zabraneti; 

- ja zloupotrebil SB kako pravno lice za da im nanese {teta 
na svoite doveriteli; 

- sprotivno na zakonot, raspolagal so imotot na SB kako so 
svoj sopstven, ili 

- vo svoja korist ili vo korist na koe bilo drugo lice go 
namalil imotot na SB, a znael ili moral da znae deka SB ne 
e sposobna da gi izvr{i svoite obvrski sprema treti lica.  

 
 
 
VI. RASPREDELBA NA DOBIVKATA I IZDVOJUVAWE NA REZERVI 

 
 

^len 18 
 

 Dobivkata na SB, ja rasporeduva so Odluka Sobranieto na SB, po 
predlog na Nadzorniot odbor. 

 
 Akcionerite na SB imaat pravo na u~estvo vo dobivkata, osven ako, 
spored odlukata na Sobranieto za upotreba na dobivkata, donesena vrz 
osnova na zakon ili ovoj Statut, dobivkata e izostavena od raspredelba me|u 
akcionerite. 
 
 U~estvoto na akcionerite vo dobivkata se opredeluva vo soglasnost 
so zakonite, ovoj Statut i internite akti na SB. 
 
 Imatelite na prioritetni akcii imaat pravo na isplata na dividenda 
pred imatelite na obi~ni akcii. 

 
^len 19 

 
 SB formira rezervi preku zadr`uvawe na delot na dobivkata i  preku 
revalorizirawe (izdvojuvawe na del od revaloriziranite rezervi) na 
prethodnite rezervi, vrz osnova na odluka na Sobranieto na akcioneri na  
SB. 
 
 Rezervite na SB slu`at za pokrivawe na zagubite {to proizleguvaat 

od rizicite so koi se soo~uva SB vo svoeto rabotewe. 
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^len 20 
 

 Za obezbeduvawe od potencijalnite i/ili nastanatite zagubi koi 
proizleguvaat od konkretni rizi~ni aktivni bilansni i vonbilansni 
pozicii, SB e dol`na da izvr{i ispravka na vrednosta, odnosno da izdvoi  
posebna rezerva.  
 Ispravkata na vrednosta i iznosot na posebnata rezerva se utvrduvaat 
na na~in i visina spored metodologijata {to ja propi{uva Sovetot na 
Narodnata banka.  
 

^len 21 
 

 SB so odluka na Sobranieto na akcioneri mo`e da formira  
fondovi za posebni nameni. 
 
 
VII. SUPERVIZORSKI STANDARDI 
 
 

^len 22 
 

 SB }e raspolaga so adekvatno nivo na sopstveni sredstva vo zavisnost 
od prirodata, vidot i obemot na finansiskite aktivnosti i visinata na 
rizicite koi proizleguvaat od izvr{uvaweto na tie aktivnosti 
(adekvatnost na kapitalot).  
 
 SB }e raboti na na~in koj }e ovozmo`i postojano da bide sposobna da 
gi ispolni site obvrski (solventnost). 
 
 

1. Upravuvawe so rizici  
 

^len 23 
 

SB postojano upravuva so rizicite, soodvetno na prirodata, vidot i 
obemot na finansiski aktivnosti {to gi izvr{uva soglasno propisite, 
standardite i pravilata vo oblasta na bankarstvoto i metodologijata 
propi{ana od Sovetot na Narodnata banka. 
 

SB ja odr`uva izlo`enosta na odredeni vidovi rizici vo limiti 
utvrdeni so Zakonot za banki.  
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Nadzorniot odbor na SB gi utvrduva kriteriumite, na~inot i 
metodite na upravuvawe so rizicite, kako i ocenata na adekvatnosta na 
kapitalot soglasno so nejziniot stepen na rizi~nost, so op{tite akti i 
internite proceduri. Op{tite akti i internite proceduri treba da bidat 
vo soglasnost so propisite, standardite i pravilata od oblasta na 
bankarstvoto i metodologijata propi{ana od Sovetot na Narodnata banka. 

 
Op{tite akti i internite proceduri gi opfa}aat site materijalni 

rizici na koi e izlo`ena SB pri vr{eweto na oddelni i na site vidovi 
finansiski aktivnosti, a osobeno slednite vidovi rizici: 

1) likvidnosen rizik; 
2) krediten rizik, vklu~uvaj}i i rizik na zemjata i rizik na druga 

dogovorna strana; 
3) rizik na kamatni stapki, valuten rizik i ostanati pazarni rizici; 
4) rizik od koncentracija na izlo`enost na bankata; 
5) operativen rizik, vklu~uvaj}i go i rizikot od neadekvatnost na 

informativnite sistemi i 
6) rizik koj proizleguva od kapitalni vlo`uvawa i vlo`uvawa vo 

nedvi`nosti.  
 
 

VIII. ORGANI NA SB   
 
 

^len 24 
 

 Organi na SB se:  Sobranie na Akcioneri, Nadzoren Odbor, Odbor za 
upravuvawe so rizici, Odbor za revizija  i Upraven Odbor. 
 

Drugi organi koi mo`e da se formiraat vo soglasnost so ovoj Statut, 
so odluka donesena od strana na Nadzorniot odbor se: Izvr{en 
korporativen krediten odbor; Krediten odbor; Krediten odbor za sredni 
kompanii, Krediten odbor za mali kompanii i Krediten odbor za naselenie.  

 
Pokraj organite na SB, utvrdeni vo stav 1 i 2 od ovoj ~len, vo SB, so 

odluka na Nadzorniot odbor ili Upravniot odbor, mo`e da se formiraat 
Komisii i rabotni grupi. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



str 10 od 45  

1. Sobranie na akcioneri 
 

 
 

^len 25 
 

 So SB upravuvaat akcionerite - imateli na obi~ni akcii preku 
Sobranieto na akcioneri na SB. 
 
 Sobranieto na akcioneri go so~inuvaat site akcioneri na SB, 
odnosno nivnite pretstavnici. 
 
  
 Sekoj akcioner mo`e da ovlasti polnomo{nik na sednica na 
Sobranie na akcioneri na na~in i soglasno uslovite utvrdeni so zakon so 
davawe na polnomo{no vo pismena forma za {to toj e obvrzan vedna{ da ja 
izvesti SB preku pismeno izvestuvawe ili po elektronski pat.  
 

 
 
 

^len 26 
 

 Sobranieto gi vr{i slednite raboti: 
 

1. go usvojuva Statutot na SB i izmenite i dopolnuvawata na 
Statutot na SB; 
2. ja usvojuva delovnata politika i razvojniot plan na SB; 
3. go usvojuva finansiskiot plan na SB; 
4. go razgleduva i usvojuva godi{niot izve{taj za raboteweto na 
SB zaedno so pismenoto mislewe po istiot izgotveno od strana 
na Nadzorniot odbor; 
5. go razgleduva godi{niot izve{taj za rabota na Sektorot za 
vnatre{na revizija zaedno so pismenoto mislewe po istiot 
izgotveno od strana na Nadzorniot odbor; 
6. go razgleduva izve{tajot za rabota na Odborot za revizija; 
7. go razgleduva i usvojuva izve{tajot na Dru{tvoto za revizija i 
pismenoto mislewe po istiot izgotveno od strana na Nadzorniot 
odbor; 
8. ja usvojuva godi{nata smetka i finansiskite izve{tai na SB;  
9. odlu~uva za upotreba i rasporeduvawe na ostvarenata dobivka, 
ili za pokrivawe na zagubite; 
10. odlu~uva za nova emisija na akcii na SB;  
11. odlu~uva za statusni promeni i za prestanok na rabotewe na 
SB;  
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12. gi imenuva i razre{uva ~lenovite na Nadzorniot odbor i 
Odborot za revizija;  
13. izbira dru{tvo za revizija; 
14. ja usvojuva listata na neto dol`nici i 
15. odlu~uva i za drugi pra{awa od zna~ewe za raboteweto na 
bankata, predvideni so ovoj Statut.  

 
 

^len 27 
 

Sobranieto na akcioneri raboti na sednici, koi se odr`uvaat edna{ 
godi{no (Godi{ni sednici na Sobranie na akcioneri) i po potreba 
(Vonredni sednici na Sobranie na akcioneri). 

 
              Godi{nite sednici na Sobranieto na akcioneri gi svikuva 
Nadzorniot odbor na SB i istite se odr`uvaat pred istekot na {est meseci 
od kalendarskata godina za prethodnata godina, ili po isklu~ok, vo slu~ai 
utvrdeni so Zakonot za banki, godi{nata sednica na Sobranieto na 
akcioneri za prethodnata godina mo`e da se odr`i pred istekot na devet 
meseci od kalendarskata godina. 
 
 Na Godi{nite sednici na Sobranie na akcioneri zadol`itelno: 

- se razgleduvaat i se usvojuvaat godi{nata smetka, finansiskite 
izve{tai i godi{niot izve{taj za rabotata na SB vo 
prethodnata delovna godina; 

- se odlu~uva za upotrebata na ~istata dobivka ili za pokrivawe 
na zagubite i 

- se odobruva rabotata na ~lenovite na Nadzorniot odbor.  
 

Vonrednite sednici na Sobranieto na akcioneri gi svikuva 
Nadzorniot odbor na SB, po barawe na akcionerite, vo soglasnost so 
zakonite. 
 

^len 28 
 

 Akcionerite koi imaat najmalku edna desetina od site akcii so pravo 
na glas, mo`at po pismen pat da baraat od Nadzorniot odbor da svika 
sednica na Sobranie na akcioneri. Vo pismenoto barawe treba da bide 
navedena celta i pri~inite za svikuvawe na sednica na Sobranieto i 
ostanatite podatoci soglasno zakon. 
 

Nadzorniot odbor vo rok od osum dena od denot na priemot na 
baraweto na akcionerite za svikuvawe sednica na Sobranie na akcioneri, 
donesuva odluka za prifa}awe ili odbivawe na baraweto. Vo odlukata za 
odbivawe na baraweto mora da se navedat pri~inite poradi koi{to e taka 
odlu~eno.  
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^len 29 
 

Sednica na Sobranieto na akcioneri mo`e da bide svikana so 
pra}awe na pokana so prepora~ano pismo do site akcioneri. Listata na 
pokaneti akcioneri se sostavuva spored izvodot od Akcionerskata kniga 
koj{to ne e postar od tri dena pred denot na ispra}aweto na pokanata. 
Pokanata se ispra}a na na~in koj{to ovozmo`uva da se potvrdi datumot koga 
e ispratena i datumot koga e primena od sekoj akcioner. 
 

Sednicata na Sobranieto na akcioneri mo`e da bide svikana i so 
objavuvawe na javen povik do akcionerite, najmalku vo eden dneven vesnik. 

 
 
 
Javniot povik se objavuva na polovina strana vo najmalku eden dneven 

vesnik {to izleguva na celata teritorija na Republika Makedonija. Vo 
soglasnost so primenlivata regulativa, Javniot povik treba da bide objaven 
na naslovnata strana od oficijalnata veb strana na SB. 

 
Sobranieto mo`e da odlu~uva samo po pra{awa koi{to se uredno 

staveni na dneven red. 
 
Akcionerite koi poedine~no ili zaedno poseduvaat najmalku 5% od 

vkupniot broj na akcii so pravo na glas mo`at vo period od 8 (osum) dena od 
denot na objavuvaweto na Javniot povik odnosno od denot koga e ispratena 
pokanata da predlo`at dopolnuvawe/izmenuvawe na predlo`eniot Dneven 
red so novi to~ki ili odluki po predlo`enite to~ki, vo soglasnost so 
zakonot za trgovski dru{tva. 

 

Predlogot za dopolnuvawe/izmenuvawe na predlo`eniot Dneven red 
se dostavuva do Nadzorniot odbor na SB. Predlogot }e se isprati ili objavi 
na ist na~in na koj{to bila svikana sednicata na Sobranieto na Akcioneri 
najdocna 8 (osum) dena pred denot na odr`uvawe na sednicata.   

 

Vo slu~aj na izmenet Dneven red, istiot }e se stavi na raspolagawe na 
akcionerite na istiot  na~in kako i prethodniot Dneven red, vo period ne 
podocna od 48 ~asa pred denot na odr`uvawe na sednicata.   

 
Pravo na u~estvo na sednicite na Sobranieto na akcioneri i pravo na 

glas imaat site akcionerite koi se uredno zapi{ani vo Akcionerskata 
kniga, osven ako so zakon poinaku ne e opredeleno. 
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             Sekoj akcioner koj ima namera da u~estvuva na svikana sednica na  
Sobranie na akcioneri e dol`en da ja informira SB za svoeto u~estvo na 
sednicata na Sobranieto na akcioneri (preku prijava za u~estvo na sednica 
na sobranieto) najdocna pred po~etokot na svikanata sednica na Sobranieto 
na akcioneri. 
 

 
 
 
 

^len 30 
 

Pokanata, odnosno javniot povik za svikuvawe na sednica na Sobranie 
na akcioneri se sostavuva soglasno odredbite na Zakonot za trgovskite 
dru{tva i treba da gi sodr`i najmalku slednive podatoci: 

- datumot, ~asot i mestoto na odr`uvawe na sednicata i predlo`eniot 
Dneven red; 
- opis na procedurite vo soglasnost so koi akcionerite u~estvuvaat i 
glasaat; 
- na~inot na vklu~uvawe novi to~ki i ili predlagawe odluki; 
- na~inot na postavuvawe pra{awa; 
- vremenskiot period za opi{anite aktivnosti; 
- procedurata za glasawe preku polnomo{nik i na~inot na 
elektronska dostapnost i dostavuvawe na obrascite za glasawe; 
- oficijalnata internet strana kade {to gorenavedenite informacii 
}e bidat dostapni. 

 
Vo ramkite na zakonski propi{aniot period, na oficijalnata internet 
strana na SB treba da bidat dostapni najmalku slednive podatoci: Javniot 
povik, vkupniot broj na akcii i vkupniot broj na akcii so pravo na glas od 
sekoj rod i klasa, materijali (odluki, izve{tai i mislewa soglasno zakon) za 
to~kite na Dneven red, predlo`eni to~ki i ili odluki od strana na 
akcionerite, dokolku ima,  i elektronski obrasci za glasawe. 
 

Rokot koj{to te~e od denot na objavuvaweto na javniot povik, odnosno 
od denot na ispra}aweto na pokanata za u~estvo na sednicata na Sobranieto 
na akcioneri do denot na odr`uvawe na sednicata na Sobranieto ne mo`e da 
bide podolg od 50 dena nitu pokratok od 21 den do denot na odr`uvawe na 
sednicata Sobranieto na akcioneri. 
 

Akcionerite mo`e da izvr{at uvid vo materijalite za sednicata na 
Sobranieto na akcioneri vo sedi{teto i delovite na SB od denot na 
ispra}aweto na pokanata odnosno na objavuvaweto na javniot povik. 

 
Sekoj akcioner ima pravo da postavuva pra{awa po sekoja od to~kite 

na Dnevniot red.   
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Pra{awata treba da bidat dopolneti so dokumentacija od koja SB }e 

mo`e da go potvrdi li~niot identite na akcionerot. To~nata dokumentacija 
}e bide vklu~ena vo Javniot povik. 

  
Pravoto da se postavuvaat pra{awa od akcionerite i obvrskata na SB 

da odgovori na postavenite mo`e da bide ograni~eno samo poradi odr`uvawe 
na red vo zasedavaweto i rabotata na Sobranieto ili prevzemawe 
aktivnosti za za~uvuvawe na  doverlivosta vo raboteweto i delovnite 
interesi na SB.  

 
Odgovorite na postavenite pra{awa pred i za vreme na sednicata na 

Sobranieto na akcionerite }e bidat objaveni na internet stranicata na SB 
vo format na pra{awe i odgovor.  

 

Pra{awata so ista sodr`ina }e bidat odgovoreni so zbiren odgovor.  

 
 

^len 31 
 

Sobranieto na akcioneri mo`e da raboti (kvorum za rabota) koga na 
sednicata prisustvuvaat verifikuvani u~esnici na sobranieto koi 
poseduvaat najmalku mnozinstvo od vkupniot broj na akciite so pravo na 
glas. 
 
             Sednicite na sobranieto na akcioneri se odr`uvaat so fizi~ko 
prisustvo. 
  

Odlukite na sednicata na Sobranieto na akcioneri se donesuvaat so 
mnozinstvo od akciite so pravo na glas pretstaveni na sednicata na 
Sobranieto na akcioner, osven ako so zakon ili ovoj Statut ne e opredeleno 
pogolemo mnozinstvo ili ne se propi{ani drugi uslovi vo pogled na 
mnozinstvoto so koe{to se donesuvaat odlukite na Sobranieto na 
akcioneri.  

 
Odlukite na sednicata na Sobranieto na akcioneri, vklu~uvajki gi i 

odlukite za imenuvawe ili optpovikuvawe na ~lenovi na Nadzorniot odbor, 
se donesuvaat so javno glasawe. 

 
Odlukite na sednicata na sobranieto se donesuvaat so tajno glasawe, 

po barawe na eden ili pove}e akcioneri koi imaat najmalku edna desetina 
od vkupniot broj na akciite so pravo na glas. 
 
 
 
 



str 15 od 45  

 
^len 32 

 
Ako na sednicata na Sobranieto na akcioneri ne se obezbedi kvorum, 

se zaka`uva nov termin i sednicata se odr`uva vo rok od najmnogu 15 dena od 
datumot za koj{to bilo zaka`ano odr`uvaweto na sednicata na Sobranieto 
na akcioneri na koja ne se obezbedil kvorum.  

 
Prezaka`anata sednica na sobranie se svikuva na na~in na koj{to e 

svikana sednicata na  sobranieto koe{to nemala kvorum za rabota. 
 
Na prezaka`anata sednica na sobranie mo`e da se odlu~uva, so 

mnozinstvo na akciite so pravo na glas prisutni ili pretstaveni na 
sednicata, samo po pra{awa utvrdeni vo dnevniot red za prvoto svikuvawe 
na sednicata na sobranieto bez ogled na brojot na prisutnite akcioneri i 
brojot na akciite {to gi imaat. Sobranieto na akcionerite nema da 
odlu~uva za pra{awata za koi so zakon ili ovoj Statut e opredeleno 
odlu~uvawe so pogolemo mnozinstvo od mnozinstvoto potrebno za kvorum 
utvrdeno vo ~len 31 stav 1 od ovoj Statut. 

     
 

^len 33 
 

Sobranieto odlu~uva so mnozinstvo glasovi koe ne mo`e da iznesuva 
pomalku od dve tretini od akciite so pravo na glas prisutni ili 
pretstaveni na sednicata na Sobranieto za: 

- donesuvawe, izmenuvawe i dopolnuvawe na Statutot na SB; 
- zgolemuvawe i namaluvawe na akcionerskiot kapital  
- promena na nazivot i sedi{teto na SB; 
- statusni promeni na SB i re{avawe na me|usebnite odnosi 

na akcionerite na SB vo slu~aj na statusni izmeni na SB; 
- re{avawe na sporovi me|u akcionerite na SB i  
- prestanok na raboteweto na SB. 

 
 
 

^len 34 
 

 Sobranieto na akcioneri donesuva Delovnik za rabota so koj 
poblisku se regulira na~inot na raboteweto, glasaweto i drugi pra{awa od 
zna~ewe za rabotata na Sobranieto na akcioneri, vklu~uvaj}i go me|u 
drugoto i na~inot na postavuvawe i  odgovarawe na pra{awa od akcionerite 
za svikana sednica na Sobranie na akcioneri. 
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2. Nadzoren odbor 
 
 

^len 35 
 

Nadzorniot odbor na SB go so~inuvaat 8 ~lenovi, kako {to sledi: 
 

1. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
2. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
3. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
4. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
5. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
6. ^len – Pretstavnik na akcioner; 
7. Nezavisen ~len; 
8. Nezavisen ~len. 

 
Mandatot na ~lenovite na Nadzorniot odbor trae ~etiri godini. 

 
 Najmalku edna ~etvrtina od ~lenovite na Nadzorniot odbor na SB se 
nezavisni ~lenovi. 
 
 ^lenovite na Nadzorniot odbor od svoite redovi izbiraat 
Pretsedatel i Zamenik pretsedatel na Nadzorniot odbor, osven ako so zakon 
poinaku ne e opredeleno. 

 
 

^len 36 
 

 Za ~len na Nadzorniot odbor mo`at da bidat izbrani samo fizi~ki 
lica koi se delovno sposobni. 

 
 
 
 

 
^len 37 

 
Nadzorniot odbor raboti i odlu~uva na sednici, koi mo`at da se 

odr`uvaat na slednive na~ini: so fizi~ko prisustvo i/ili so 
telekonferencija i/ili so videokonferencija, dokolku  site lica koi 
u~estvuvaat na taka organiziraniot sostanok mo`e da se slu{aat ili da se 
gledaat, odnosno da razgovaraat eden so drug. 

 
Nadzorniot odbor mo`e da odlu~uva i bez odr`uvawe na sednica ako 

site negovi ~lenovi dadat pismena soglasnost na predlog odlukata.  
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Nadzorniot odbor se sostanuva najmalku edna{ mese~no na na~in 

opredelen vo stavot 1 od ovoj ~len.  
 

Sednicite na Nadzorniot odbor gi svikuva i gi vodi Pretsedatelot 
na Nadzorniot odbor, a vo slu~aj na negovo otsustvo, Zamenikot pretsedatel 
na Nadzorniot odbor. Vo slu~aj na otsustvo na Pretsedatelot i Zamenikot 
pretsedatel na Nadzorniot odbor, ~lenovite na Nadzorniot odbor izbiraat 
eden od prisutnite ~lenovi da ja vodi sednicata. 

 
Sekretarot na Bankata gi administrira i vodi zapisnici od 

sednicite. 
 

 
^len 38 

 
 Nadzorniot odbor mo`e da odr`i sednica i da donesuva polnova`ni 
odluki ako se prisutni pove}e od polovinata od vkupniot broj na ~lenovi na 
Nadzorniot odbor.  
 

Odlukite od prethodniot stav se doneseni ako za nivno usvojuvawe 
glasale pove}e od polovina od vkupniot broj na ~lenovi na Nadzorniot 
odbor. 
  

^len 39 
 

 Nadzorniot odbor vr{i nadzor na raboteweto na Upravniot odbor, gi 
odobruva politikite za vr{ewe na finansiski aktivnosti i go nadgleduva 
nivnoto sproveduvawe. 

 
Nadzorniot odbor e odgovoren za stabilnosta i efikasnosta na SB i 

za{titata na deponentite na SB, kako i za obezbeduvawe na dobro rabotewe 
i upravuvawe i navremeno i to~no finansisko izvestuvawe do Narodnata 
banka.  

 
Nadzorniot odbor i vrabotenite vo SB i slu`at na SB i na klientite 

na SB i interesite na SB i na nejzinite klienti gi stavaat pred svojot 
sopstven materijalen interes. 
 

 
 

^len 40 
 

 Nadzorniot odbor gi vr{i slednite raboti: 
1. gi odobruva delovnata politika i razvojniot plan na SB;  
2. imenuva i razre{uva ~lenovi na Upravniot odbor na SB; 
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3. imenuva i razre{uva ~lenovi na Odborot za upravuvawe so 
rizici; 
4. go odobruva finansiskiot plan/Buxetot na SB;  
5. go odobruva vospostavuvaweto i organizacijata na sistemot 
na vnatre{ni kontroli; 
6. go organizira Sektorot za vnatre{na revizija i gi imenuva i 
razre{uva vrabotenite vo Sektorot;  
7. go odobruva godi{niot plan na Sektorot za vnatre{na 
revizija; 
8. ja odobruva politikata za sigurnost na informativniot 
sistem;  
9. gi odobruva politikite za upravuvawe so rizici na SB; 
10. gi odobruva planovite i programite za rabota i op{tite 
akti na SB, osven aktite {to gi donesuva Sobranieto;  
11. gi razgleduva izve{taite za raboteweto na Upravniot odbor 
na SB; 
12. gi razgleduva izve{taite na Odborot za upravuvawe so 
rizici na SB;  
13. gi razgleduva izve{taite na Odborot za revizija; 
14. gi razgleduva izve{taite na Sovetnikot/Direkcijata za 
kontrola na usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite; 
15. ja odobruva godi{nata smetka i finansiskite izve{tai na 
SB;  
16. ja odobruva listata na neto dol`nicite na SB; 
17. odobruva izlo`enost sprema poedine~no lice od nad 10% od 
sopstvenite sredstva na SB; 
18. odobruva transakcii so povrzani lica so SB vo iznos od nad 
1.000.000 denari; 
19. go odobruva steknuvaweto na kapitalni delovi i kupuvaweto 
na hartii od vrednost, pogolemi od 5% od sopstvenite sredstva 
na SB, osven kupuvawe na hartii od vrednost izdadeni od 
Narodna banka i Republika Makedonija; 
20. go odobruva predlogot na Odborot za revizija za 
nazna~uvawe na dru{tvo za revizija i e odgovoren za 
obezbeduvawe na soodvetna revizija; 
21. gi odobruva politikite i procedurite za vr{ewe na 
vnatre{na revizija, vr{i nadzor na soodvetnosta na 
procedurite i efikasnosta na raboteweto na Sektorot za 
vnatre{na revizija i gi razgleduva nejzinite izve{tai;  
22. gi razgleduva izve{taite na supervizijata, drugi izve{tai 
dostaveni od Narodnata banka, Upravata za javni prihodi i 
drugi nadle`ni institucii i predlaga, odnosno prezema merki 
i aktivnosti za nadminuvawe na utvrdenite neusoglasenosti i 
slabosti vo raboteweto na SB; 



str 19 od 45  

23. go odobruva godi{niot izve{taj za raboteweto na SB i 
dostavuva pismeno mislewe po istiot do Sobranieto na 
akcioneri na SB; 
24. go razgleduva izve{tajot na dru{tvoto za revizija i 
dostavuva pismeno mislewe po istiot do Sobranieto na 
akcioneri; 
25. dava pismeno mislewe do Sobranieto na akcioneri na SB po 
godi{niot izve{taj na Sektorot za vnatre{na revizija na SB; 
26. go odobruva kodeksot na etika na SB i 
27. go odobruva Delovnikot za rabota na Odborot za revizija. 
 

Nadzorniot odbor najmalku edna{ godi{no vr{i ocena na 
sopstvenata rabota od aspekt na poedine~nite ~lenovi i kolektivno i za toa 
go izvestuva Sobranieto na akcioneri na SB. 

 
  

^len 41 
 

 ^lenovite na Nadzorniot odbor imaat pravo na isplata na nadomest 
za nivnoto u~estvo i rabota na sednicite na Nadzorniot odbor. 
 
 ^lenovite na Nadzorniot odbor na koi im se dodeleni dopolnitelni 
dol`nosti mo`at dopolnitelno da bidat isplateni za nivnata rabota. 
  

Iznosite, navedeni vo prethodniot stav, }e bidat odredeni i 
isplateni brz osnova na odluka na Sobranieto na akcioneri na  SB. 
 
 Pokraj gorenavedenite iznosi, na ~lenovite na Nadzorniot odbor }e 
im bidat nadomesteni i iznosite za patuvawe, smestuvawe i site ostanati 
dopolnitelni tro{oci koi proizleguvaat od ispolnuvaweto na nivnite 
obvrski. 
 

^len 42 
 

 Nadzorniot odbor donesuva Delovnik za rabota so koj  poblisku se 
regulira na~inot na rabota, odlu~uvaweto, vremeto i mestoto na 
odr`uvaweto na sednicite na Nadzorniot odbor 
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3. Upraven odbor na SB - Generalni direktori 
  

 
 

^len 43 
 

Upravniot odbor na SB se sostoi od ~etiri ~lena: eden Generalen 
izvr{en direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor i tri zamenici 
generalni direktori: Zamenik generalen direktor za korporativno 
rabotewe, Zamenik generalen direktor za upravuvawe so rizici i Zamenik 
generalen direktor za bankarstvo na malo,  finansiski i operativni 
aktivnosti. 

  
^lenovite na Upravniot odbor se imenuvaat so odluka na Nadzorniot 

odbor na SB so mandat od ~etiri godini so pravo na reizbor.  
 
So odlukata za imenuvawe na ~lenovi na Upravniot odbor, ~lenot 

imenuvan za Generalen izvr{en direktor se imenuva i za Pretsedatel na 
Upravniot odbor.  
 

Sekoj od ~lenovite na Upravniot odbor e zakonski zastapnik na SB  i 
SB vo bilo koe vreme ja zastapuvaat dvajca ~lenovi na Upravniot odbor od 
koi eden zadol`itelno treba da bide Generalniot izvr{en 
direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor. Vo slu~aj na negovo otsustvo, toj 
mo`e da go prenese ova pravo samo samo na drug ~len na Upravniot odbor. 

 
Generalniot izvr{en direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor ja 

pretstavuva SB pred treti lica i javnosta. Na~inot na pretstavuvawe na SB  
podetalno }e bide ureden so Pravilnikot za rabota na Upravniot odbor, koj 
pokraj drugoto }e go ima vo predvid i stavot 4 od ovoj ^len. 

 
^lenovite na Upravniot odbor se podednakvo odgovorni za site 

aktivnosti na SB.  
 
Nadle`nostite na ~lenovite na Upravniot odbor se: 
 
Generalen izvr{en direktor/ Pretsedatel na Upravniot odbor: gi  

nadgleduva i koordinira aktivnostite na Upravniot odbor i celokupnoto 
rabotewe na SB; 

 
Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, finansiski i 

operativni aktivnosti: nadle`en za celokupnite aktivnosti od bankarstvo 
na malo i proda`ba i mre`a na filijali i za celokupnite finansiski i 
operativni aktivnosti.  
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Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe: nadle`en za 
celokupnoto korporativno bankarsko rabotewe; 

 
Zamenik generalen direktor za rizici: nadle`en za celokupnite 

aktivnosti na upravuvawe so  rizici; 
 
 
Podelbata na nadle`nostite na ~lenovite na Upravniot odbor na 

Stopanska banka AD – Skopje e slednata:  
 

1. Generalen izvr{en direktor/ Pretsedatel na Upravniot odbor: gi 
sledi i koordinira aktivnostite na Upravniot odbor i celokupnoto 
rabotewe na Bankata i dopolnitelno, go koordinira raboteweto na 
slednive sektori: 

 
− Sektor za sredstva i likvidnost 
− Sektor za kadri. 

 
2. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, finansiski i 

operativni aktivnosti: nadle`en za celokupnite aktivnosti od 
bankarstvo na malo i proda`ba i mre`a na filijali i za celokupnite 
finansiski i operativni aktivnosti i nadle`en za raboteweto na 
slednive sektori: 

 
-     Sektor za upravuvawe so proizvodi 
-     Sektor za proda`ba i mre`a na filijali 
− Sektor za buxetirawe i finansisko izvestuvawe 
− Sektor za smetkovodstvo 
− Sektor za kreditno administrirawe 
− Sektor za platen promet 
− Sektor za IT 
− Sektor za pravni raboti 
− Sektor za delovni procesi i organizacija 
− Sektor za administrativna poddr{ka.  

 
 
 
 

3. Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe: nadle`en za 
celokupnoto korporativno bankarsko rabotewe i nadle`en za 
raboteweto na slednive sektori: 

 
-  Sektor za korporativno bankarstvo 
-  Sektor za izgotvuvawe na kreditni predlozi. 
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4. Zamenik generalen direktor za rizici: nadle`en za celokupnite 
aktivnosti na upravuvawe so  rizici i nadle`en za raboteweto na 
slednive sektori: 

 
− Sektor za upravuvawe so rizici 
− Sektor za naplata 
− Sektor za upravuvawe so krediten rizik na bankarstvo na malo. 

 
 

Sektorot za vnatre{na revizija e odgovoren za svoeto rabotewe pred 
Nadzorniot odbor na Bankata. Direktorot za kontrola na usoglasenosta na 
raboteweto na SB so propisite i Odgovornoto lice za sigurnost na 
informativniot sistem se odgovorni za svoeto rabotewe pred Upravniot 
odbor. Sekretarot na Bankata e odgovoren za svoeto rabotewe pred 
Nadzorniot odbor i Upravniot odbor. 
 

 
 

 
^len 44 

 
^lenovite na Upravniot odbor na SB gi poseduvaat slednite 

kvalifikacii: 
 
 1.  visoko obrazovanie; 
 

2. najmalku {est godini uspe{no rabotno iskustvo od oblasta na 
finansiite ili bankarstvoto, ili tri godini rabotno iskustvo kako lice so 
posebni prava i odgovornosti vo banka so aktivnosti soodvetni na bankata 
vo koja se imenuva;  
 

3. poznavawe na zakonite i drugite propisi povrzani so 
bankarstvoto.  
 

Dokolku brojot na ~lenovite na Upravniot odbor na SB se namali pod 
propi{aniot minimum so Zakonot za Banki, Nadzorniot odbor od svoite 
redovi imenuva vr{itel ili vr{iteli na dol`nosta ~len na Upraven odbor. 
Vr{itelite na dol`nost ~len na Upraven odbor se predmet na upis vo 
trgovskiot registar. 

 
^lenot od Nadzorniot odbor koj e imenuvan za vr{itel na dol`nost 

~len na Upraven odbor vo periodot na izvr{uvawe na ovaa dol`nost ne 
mo`e da u~estvuva vo donesuvaweto na odlukite {to se vo nadle`nost na 
Nadzorniot odbor. 

 
^len 45 
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 ^lenovite na Upravniot odbor na SB se vo postojan raboten odnos vo 
SB i barem eden od niv go poznava Makedonskiot jazik i negovoto Kirilsko 
pismo.  
 

Nadzorniot odbor na SB ne mo`e da imenuva ~len na Upravniot odbor 
– generalni direktori bez prethodna soglasnost na Narodna Banka na 
Republika Makedonija. 

 
^len 46 

 
Upravniot odbor na SB: 

 
1. upravuva so SB;  
2. ja zastapuva SB;  
3. gi izvr{uva odlukite na Sobranieto na akcioneri i na Nadzorniot 
odbor na SB, odnosno se gri`i za nivnoto sproveduvawe;  
4. pokrenuva inicijativi i dava predlozi za unapreduvawe na 
raboteweto na SB;  
5. gi imenuva i razre{uva licata so posebni prava i odgovornosti vo 
soglasnost so Zakonot za banki i ovoj Statut; 
6. izgotvuva delovna politika i razvoen plan na SB; 
7. izgotvuva finansiski plan / Buxet na SB; 
8. izgotvuva lista na neto dol`nici; 
9. izgotvuva politika za sigurnost na informativniot sistem na SB; 
10. izgotvuva godi{en izve{taj za raboteweto na SB i go dostavuva do 
Nadzorniot odbor; 
11. izgotvuva Kodeks na etika na bankata; 
12. dava prethodna soglasnost i dostavuva predlozi za delumen ili 
celosen otpis na pobaruvawa do Nadzorniot odbor; 
13. donesuva odluki za proda`ba na pobaruvawa i 
14. vr{i i drugi aktivnosti, soglasno zakon, Statutot i aktite na SB. 
 
Upravniot odbor raboti i odlu~uva na sednici {to se odr`uvaat po 

potreba, no najmalku edna{ mese~no i so nosewe na odluka pome|u sednici so 
pismeno izjasnuvawe. 

 
Upravniot odbor mo`e da odr`uva sednici i da nosi validni odluki 

ako na sednicata prisustvuvaat site negovi ~lenovi.  
 
Vo slu~aj na otsustvo na eden od ~lenovite, negova soglasnost se dava 

so pismeno izjasnuvawe ili preku telefonsko glasawe, za {to se izgotvuva 
zapisnik. 

 
Odlukite doneseni na sednicite se validni ako site ~lenovi na 

Upravniot odbor glasaat pozitivno za odlukata. 
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Sednicite se vodat od strana na Pretsedatelot na Upravniot odbor 

ili ^len-Pretsedava~. 
 
Sekretarot na Bankata gi administrira i vodi zapisnici za 

sednicite i izgotvuva odluki na Upravniot odbor.  
 
Na~inot na rabotewe i na~inot na odlu~uvawe na Upravniot odbor 

kako i na~inot na zastapuvaweto i pretstavuvaweto na SB }e bidat 
podetalno uredeni so Pravilnik za rabota usvoen od Upravniot odbor i 
odobren od Nadzorniot odbor. 

 
 

 
 

^len 47 
 

  Upravniot odbor na SB e odgovoren za: 
  

1. obezbeduvawe uslovi za rabotewe na SB vo soglasnost so 
propisite; 
2. upravuvawe i sledewe na rizicite; 
3. postignuvawe i odr`uvawe na adekvatno nivo na sopstveni 
sredstva; 
4. funkcionirawe na sistemot na vnatre{ni kontroli vo site 
oblasti na rabotewe na SB; 
5. nepre~eno rabotewe na Sektorot za vnatre{na revizija na SB, 
odnosno osiguruva deka Sektorot za vnatre{na revizija ima 
pristap do dokumentacijata i do vrabotenite vo SB so cel za 
nepre~eno sproveduvawe na negovite aktivnosti; 
6. nepre~eno rabotewe na Sovetnikot/ Direkcijata za kontrola 
na usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite, odnosno 
osiguruva deka Sovetnikot/ Direkcijata za kontrola na 
usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite ima pristap do 
dokumentacijata i do vrabotenite vo SB so cel nepre~eno 
sproveduvawe na ovlastuvawata; 
7. vodewe na trgovskite i drugite knigi i delovnata 
dokumentacija na SB, izrabotka na finansiski i drugi izve{tai 
vo soglasnost so propisite za smetkovodstvo i smetkovodstvenite 
standardi; 
8. navremeno i to~no finansisko izvestuvawe; 
9. redovnost i to~nost na izve{taite {to se dostavuvaat do 
Narodnata banka vo soglasnost so zakon i propisite doneseni vrz 
osnova na zakon i 
10. sproveduvawe na merkite izre~eni od strana na Guvernerot na 
Narodna Banka na Republika Makedonija sprema SB. 
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Upravniot odbor na SB za svojata rabota odgovara pred Nadzorniot 

odbor na SB.  
 
Upravniot odbor na SB go izvestuva Nadzorniot odbor za svoeto 

rabotewe najmalku edna{ mese~no. 
 
 
 

  
 

^len 48 
 

 Upravniot odbor e dol`en vedna{ da go izvesti Nadzorniot odbor za: 
 

1. vlo{ena likvidnost ili solventnost na SB; 
2. postoewe osnov za ukinuvawe na dozvolata za osnovawe i 
rabotewe ili za zabrana za izvr{uvawe na odredena finansiska 
aktivnost, soglasno so zakon; 
3. namaluvawe na sopstvenite sredstva pod propi{anoto nivo vo 
soglasnost so zakon; 
4. naodite na supervizijata i nadzorot na Narodnata banka i 
5. naodite na Upravata za javni prihodi i drugi kontrolni 
organi. 
 

^len na Upravniot odbor e dol`en vedna{ da go izvesti Nadzorniot 
odbor ako toj ili so nego povrzani lica steknat kontrola vo drugo pravno 
lice. 
 
 

^len 49 
 

 Nadzorniot odbor na SB, soglasno so propisite i Kolektivniot 
dogovor na SB, sklu~uva dogovori so ~lenovite na Upravniot odbor na SB so 
koj se ureduvaat rabotite, obvrskite, odgovornosta, pravata, platata i 
drugite nadomestoci i drugo na sekoj ~len na Upravniot odbor na SB. 

 
 
 
 
4. Lica so posebni prava i odgovornosti 

 
 

 ^len 50 
 

Lica so posebni prava i odgovornosti vo SB se:  
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- ~lenovi na Nadzoren odbor, Upraven odbor, Odbor za upravuvawe 
so rizici i Odbor za revizija i 

- rabotnici so posebni prava i odgovornosti: Sekretar na Bankata, 
Glaven Ekonomist na Bankata, Direktori na Sektori, Direktori 
za specifi~ni pra{awa, Pomo{nici Direktori na Sektori, 
Direktori na Direkcii, Pomo{nici Direktori na Direkcii, 
Regionalni Direktori za bankarstvo na malo, Pomo{nici 
Regionalni Direktori za bankarstvo na malo, Direktori na 
Biznis Centri, Pomo{nici Direktori na Biznis Centri, 
Direktori na Filijali, Pomo{nici Direktori na Filijali, 
Direktori na Ekspozituri, Rakovoditeli na Slu`bi i Sovetnici 
za specifi~ni pra{awa.  

 
Rabotnicite so posebni prava i odgovornosti se nazna~uvaat so mandat 

od 6 meseci, edna godina ili tri godini vo soglasnost so odlukata za 
nazna~uvawe koja se donesuva od strana na nadle`en organ, vo soglasnost so 
propisite i ovoj Statut.   

 
Rabotnicite so posebni prava i odgovornosti gi rakovodat, 

organiziraat i kontroliraat site procesi vo sektorite, direkciite, 
filijalite, ekspoziturite i slu`bite na SB. Nivnite prava i odgovornosti 
proizleguvaat od propisite za rabotni odnosi i ostanati prava i 
odgovornosti utvrdeni so Menaxerskite dogovori.  

 
Licata so posebni prava i odgovornosti vo SB se so visoko 

obrazovanie i poznavawe na propisite od bankarstvoto i/ili finansiite i 
imaat soodvetno iskustvo so {to se obezbeduva sigurno i solidno 
upravuvawe na bankata. 

 
 
 
 

^len 51 
 

 Upravniot Odbor na SB sklu~uva dogovori so rabotinicite so 
posebni prava i odgovornosti so koi se ureduvaat rabotite, obvrskite, 
odgovornosta, pravata, platata i drugite nadomestoci. 
 

 
^len 52 

 
 Dokolku nekoj od rabotnicite so posebni prava i odgovornosti utvrdi 
deka odlukata na organite na SB e sprotivna na zakon ili na propis donesen 
vrz osnova na zakon ili deka spored svojata sodr`ina e takva {to mo`e da ja 
zagrozi likvidnosta na SB, ili na koj bilo na~in e {tetna za raboteweto na 
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SB, dol`en e za ova pismeno da go izvesti organot na SB koj ja donel 
odlukata i liceto odgovorno za usoglasuvawe na propisite. 
 
 

^len 53 
 

^len na Upravniot odbor na SB mo`e da ovlasti drugi vraboteni na 
SB da ja zastapuvaat SB za odredeni raboti. 
  
  

^len 54 
 

 So re{enie na Upravniot organ na SB se utvrduvaat ovlastuvawata na 
odgovornite lica za potpi{uvawe na poedine~nite dokumenti na SB.  
 Ovlastenite lica od stav 1 na ovoj ~len dadenite ovlastuvawa ne mo`e 
da gi prenesuvaat na drugi lica. 
 
 
 

^len 55 
 

Kako sovetodavno telo na Upravniot odbor na SB se formira 
Kolegium na SB.  

 
Kolegiumot go so~inuvaat: ~lenovite na Upravniot odbor, 

Sekretarot na SB i Direktorite na sektorite.  
 
Generalniot Izvr{en Direktor/Pretsedatel na Upravniot Odbor  gi 

zaka`uva i pretsedava so sednicite na Kolegiumot na SB.  
 
 Po potreba, po pokana vo rabotata na Kolegiumot u~estvuvaat i drugi 
rabotnici na SB i nadvore{ni sovetnici. 
 
 
 
5. Odbor za upravuvawe so rizici 
 
 

 
^len 56 

 
Odborot za upravuvawe so rizici na SB se sostoi od devet ~lenovi 

kako {to sledi: 
 
1. GID i Pretsedatel na Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
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2. Zamenik generalen direktor za upravuvawe so rizici na SB i ~len 
na Upravniot odbor na SB, ~len; 

3. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, finansiski i 
operativni aktivnosti i ~len na Upravniot odbor, ~len; 

 
4.  Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe i ~len na     

Upravniot odbor, ~len; 
5.Direktor na Sektorot za korporativno bankarstvo, ~len; 
6.Direktor na Sektorot za sredstva i likvidnost, ~len; 
7.Direktor na Sektorot za naplata, ~len; 
8.Direktor na Sektorot za upravuvawe so rizici, ~len; 
9.Glaven Ekonomist na SB, ~len. 
 
^lenovite se nazna~uvaat od strana na Nadzorniot odbor na SB so 

mandat od ~etiri godini. 
 

           ^lenovite na Odborot za upravuvawe so rizici treba da imaat 
iskustvo vo oblasta na finansiite ili bankarstvoto od najmalku tri godini. 
 

 
 
 

^len 57 
 

 Odborot za upravuvawe so rizici gi vr{i slednite raboti: 
 

1. permanentno go sledi i ocenuva stepenot na rizi~nost na SB 
i go utvrduva prifatlivoto nivo na izlo`enost na rizici so 
cel minimizirawe na zagubite od izlo`enost na SB na rizici; 
2. vospostavuva politiki za upravuvawe so rizici i ja sledi 
nivnata primena;  
3. gi sledi propisite na Narodnata Banka na Republika 
Makedonija, koi se odnesuvaat na upravuvaweto so rizici i 
usoglasenosta na SB so ovie propisi; 
4. vr{i ocena na sistemite na upravuvawe so rizicite na SB; 
5. utvrduva kratkoro~ni i dolgoro~ni strategii za upravuvawe 
so oddelnite vidovi rizici na koi e izlo`ena SB;  
6. gi analizira izve{taite za izlo`enosta na SB na rizik 
izraboteni od slu`bite na SB koi vr{at ocena na rizicite i 
predlaga strategii, merki i instrumenti za za{tita od rizici; 
7. ja sledi efikasnosta na funkcioniraweto na sistemite na 
vnatre{nite kontroli vo upravuvaweto so rizici;  
8. gi analizira efektite od upravuvaweto so rizicite vrz 
performansite na SB; 
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9. gi analizira efektite od predlo`enite strategii za 
upravuvawe so rizici, kako i predlo`enite strategii, merki i 
instrumenti za za{tita od rizici; 
10. najmalku edna{ mese~no go izvestuva Nadzorniot odbor na 
SB, a najmalku edna{ vo tri meseca Odborot za revizija za 
promenite vo rizi~nite pozicii na SB, promenite vo 
strategijata za upravuvawe so rizici, efektite od 
upravuvaweto so rizicite vrz performansite na SB, kako i 
prezemenite merki i instrumenti za za{tita od rizicite i 
efektite od istite i 
11. gi razgleduva na kvartalna osnova transakciite so 
povrzanite lica so SB za {to dostavuva izve{taj do 
Nadzorniot odbor najdocna do 15-ti vo mesecot koj sledi na 
izve{tajniot period. 

 
 
 
 

 
^len 58 

 
Odborot za upravuvawe so rizici raboti i odlu~uva na sednici, koi 

mo`at da se odr`uvaat na slednive na~ini: so fizi~ko prisustvo i/ili so 
telekonferencija i/ili so video konferencija, dokolku site lica koi 
u~estvuvaat na taka organiziraniot sostanok mo`e da se slu{aat ili da se 
gledaat, odnosno da razgovaraat eden so drug. 

 
Odborot za upravuvawe so rizici mo`e da odlu~uva i bez odr`uvawe 

na sednica dokolku site ~lenovi dadat pismena soglasnost na predlog 
odlukata. 

 
Odborot za upravuvvawe so rizici se sostanuva najmalku edna{ 

nedelno so kvorum na mnozinstvo od negovite ~lenovi na na~in opredelen vo 
stav 1 od ovoj ~len, 
 

Sednicite se svikuvaat i vodat od strana na Pretsedatelot ili ^len-
Pretsedava~. Odborot za upravuvawe so rizici nazna~uva Sekretar koj{to e 
odgovoren za amdinistrirawe na sednicite i vodewe zapisnici od sednicite. 

 
Odborot za upravuvawe so rizici donesuva odluki so mnozinstvo od 

~lenovite na Odborot.  
 
Odborot za upravuvawe so rizici najmalku edna{ godi{no vr{i 

ocenka na sopstvenata rabota od aspekt na poedine~nite ~lenovi i 
kolektivno i istata ja dostavuva  do Nadzorniot odbor. 
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6. Odbor za revizija 

 
 ^len 59 

 
Odborot za revizija na SB se sostoi od pet ~lena, kako {to sledi:  
 

1. ^len, ~len na Nadzoren odbor; 
2. ^len, ~len na Nadzoren odbor; 
3. ^len, ~len na Nadzoren odbor; 
4. Nezavisen ~len; 
5. Nezavisen ~len i ovlasten revizor. 

 
^lenovite se imenuvaat od strana na Sobranieto na akcioneri na SB 

so mandat od ~etiri godini.  
 
 ^lenovite na Odborot za revizija, pokraj uslovite od stav 4 ~len 50 

na ovoj Statut treba da imaat poznavawe i za: 
 

1.   raboteweto na SB, nejzinite proizvodi i uslugi; 
2.   rizicite na koi e izlo`ena SB; 
3. sistemite na vnatre{na kontrola i politikite za 
upravuvawe so rizici na SB i 
4.    smetkovodstvoto i revizijata. 

 
 

^len 60 
 

 Odborot za revizija gi vr{i slednive raboti: 
 

1. gi razgleduva finansiskite izve{tai na SB i se gri`i za 
to~nosta i transparentnosta na objavenite finansiski 
informacii za raboteweto na SB vo soglasnost so propisite za 
smetkovodstvo i me|unarodnite smetkovodstveni standardi; 
2. gi razgleduva i ocenuva sistemite za vnatre{na kontrola; 
3. ja sledi rabotata i ja ocenuva efikasnosta na Sektorot za 
vnatre{na revizija; 
4. go sledi procesot na revizija na SB i ja ocenuva rabotata na 
dru{tvoto za revizija; 
5. gi donesuva smetkovodstvenite politiki na SB; 
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6. ja sledi usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite {to 
se odnesuvaat na smetkovodstvenite standardi i finansiskite 
izve{tai; 
7. odr`uva sostanoci so Upravniot odbor, Sektorot za vnatre{na 
revizija i dru{tvoto za revizija vo vrska so utvrdeni 
neusoglasenosti so propisite i slabostite vo raboteweto na 
bankata; 
8. gi razgleduva izve{taite na Odborot za upravuvawe so rizici; 
9. predlaga dru{tvo za revizija i 
10. najmalku edna{ vo tri meseca go izvestuva Nadzorniot odbor 
na SB za svojata rabota.  

 
 
 

^len 61 
 

 Odborot za revizija najmalku edna{ godi{no vr{i ocena na 
sopstvenata rabota od aspekt na poedine~nite ~lenovi i kolektivno. 
 

Odborot za revizija podnesuva godi{en izve{taj za svojata rabota do 
Nadzorniot odbor i do Sobranieto na akcioneri na SB, vo koj e sodr`ana 
ocenata od stavot 1 od ovoj ~len. 
 
 
 
 
 
 

^len 62 
 
^lenovite na Odborot za revizija od svoite redovi izbiraat 

Pretsedatel koj e odgovoren za organizacija na rabotata na Odborot za 
revizija. 
  

Odborot za revizija se sostanuva i odlu~uva na sednici, koi mo`at da 
se odr`uvaat na slednive na~ini: so fizi~ko prisustvo i/ili so 
telekonferencija i/ili so videokonferencija, dokolku site lica koi 
u~estvuvaat na taka organiziraniot sostanok mo`e da se slu{aat ili da se 
gledaat, odnosno da razgovaraat eden so drug. Odborot za revizija se 
sostanuva po barawe na negovite ~lenovi ili po barawe na Nadzorniot 
odbor. 

 
Odborot za revizija mo`e da odlu~uva i bez odr`uvawe na sednica 

dokolku site ~lenovi dadat pismena soglasnost na predlog odlukata. 
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Odborot za revizija odr`uva sednica najmalku edna{ na tri meseci na 
na~in opredelen vo stav 2 od ovoj ~len. 
 

Odborot za revizija mo`e da svika sednica i da nosi polnova`ni 
odluki ako e prisutno mnozinstvo od vkupniot broj na ~lenovi {to 
u~estvuvaat na sednicata na Odborot za revizija.  
 

Odlukite od prethodniot stav se doneseni ako za niv glasale 
mnozinstvoto od vkupniot broj na ~lenovi na Odborot za revizija. 
 

Sekretarot na Bankata gi administrira i vodi zapisnicite od 
sednicite. 

 
Odborot za revizija usvojuva delovnik za rabota koj go odobruva 

Nadzorniot odbor na SB. 
 
 

 
 

7. Kreditni odbori i drugi organi 
 
 

  
^len 63 

 
Kreditnite odbori koi se formiraat so odluka na Nadzorniot odbor 

na SB se: 
1. Izvr{en Korporativen Krediten Odbor (IKKO): se 

sostoi od 5 ~lena, i toa: 
1. Generalen izvr{en direktor i Pretsedatel na 

Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
2. Rakovoditel na Me|unarodniot Krediten Sektor na 

NBG Grupacijata, ~len; 
3. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 

Upravniot odbor na SB, ~len; 
4. Zamenik generalen direktor za korporativno 

rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len; 
5. Rakovoditel na Oddel, Sektor za Me|unarodni 

Aktivnosti na NBG Grupacijata, ~len. 
  
^lenovite se izbiraat so neograni~en mandat. 
 
IKKO odlu~uva za kreditna izlo`enost sprema 

poedine~en subjekt (pravno ili fizi~ko lice) za finansirawe 
vo iznos od EUR 3.000.001 do EUR 10.000.000. Site finansirawa 
{to nadminuvaat 10.000.001 EUR ILI 10% od sopstvenite 
sredstva na SB se odobruvaat od strana na Nadzorniot odbor na 
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SB. IKKO isto taka odobruva restruktuirawe i regulirawe na 
pobaruvawa vo soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i 
vr{i drugi aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot 
odbor. Sednicite na Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na 
telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum od site 
~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat ednoglasno; 

 
2. Krediten Odbor (KO): se sostoi od 5 ~lena, i toa: 
1. Generalen izvr{en direktor i Pretsedatel na 

Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
2. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 

Upravniot odbor na SB, ~len  
3. Zamenik generalen direktor za korporativno 

rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len; 
4. Direktor na Sektor za korporativno bankarstvo na 

SB, ~len; 
5. Pomo{nik Direktor vo Me|unarodniot Krediten 

Sektor na NBG Grupacijata, ~len so ovlastuvawe za donesuvawe 
odluki utvrdeno vo soglasnost so primenlivata kreditna 
politika. 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
KO odlu~uva za kreditna izlo`enost sprema poedine~en 

subjekt (pravno ili fizi~ko lice) vo iznos od EUR 500.001 do 
EUR 3.000.000. KO isto taka odobruva restruktuirawe i 
regulirawe na pobaruvawa vo soglasnost so va`e~kite 
kreditni politiki i vr{i drugi aktivnosti utvrdeni so odluki 
na Nadzorniot odbor. Sednicite na Odborot se odr`uvaat po 
potreba po pat na telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe 
so kvorum od site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno. 

 
3. Krediten Odbor za Sredni Kompanii (KOSK):  se 

sostoi od 4 ~lena, i toa: 
1. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 

Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
2. Zamenik generalen direktor za korporativno 

rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len;  
3. Direktor na Sektor za korporativno bankarstvo na 

SB, ~len; 
4. Direktor na Sektor za izgotvuvawe na kreditni 

predlozi na SB, ~len. 
 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
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KOSK odlu~uva za kreditna izlo`enost kon poedine~en 
subjekt – pravno lice vo iznos od EUR 100.001 do EUR 500.000 i 
kreditna izlo`enost kon poedine~en subjekt – fizi~ko lice vo 
iznos od EUR 100.001 do EUR 500.000. KOSK isto taka odobruva 
restruktuirawe i regulirawe na pobaruvawa vo soglasnost so 
va`e~kite kreditni politiki i vr{i drugi aktivnosti 
utvrdeni so odluki na Nadzorniot odbor. Sednicite na 
Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na telekonferencija 
ili pismeno izjasnuvawe so kvorum od site ~lenovi na Odborot 
i odlukite se donesuvaat ednoglasno; 

 
4. Krediten Odbor za Mali Kompanii (KOMK): se sostoi 

od 3 ~lena, i toa: 
1. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, 

finansiski i operativni aktivnosti i ~len na Upravniot 
odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Direktor za specifi~ni pra{awa – Funkcija za 
upravuvawe so rizici, ~len; 

3. Direktor na Direkcija za upravuvawe so proizvodi za 
mali kompanii, ~len. 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
 KOMK odlu~uva za kreditna izlo`enost kon poedine~en 

subjekt – pravno lice vo iznos do EUR 100.000. KOMK isto taka 
odobruva restruktuirawe i regulirawe na pobaruvawa vo 
soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i vr{i drugi 
aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot odbor. Sednicite 
na Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na 
telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum od site 
~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat ednoglasno; 

 
Poniskite nivoa na odobruvawe mo`at da se utvrduvaat 

so odluki na Nadzorniot odbor.  
 
5. Krediten Odbor za Naselenie (KON): se sostoi od 5 

~lena, i toa: 
1. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, 

finansiski i operativni aktivnosti i ~len na Upravniot 
odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Direktor na Sektor za upravuvawe so proizvodi na SB, 
~len; 

3. Direktor ili Pomo{nik Direktor na Sektor za 
krediten rizik na bankarstvo na malo na SB, ~len; 

4. Direktor na Sektor za proda`ba i mre`a na filijali, 
~len 
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5. Koordinator na Direkcija za ocenka na rizik za 
kreditirawe na naselenie na SB, ~len; 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
KON odlu~uva za kreditna izlo`enost kon poedine~en 

subjekt – fizi~ko lice vo iznos do EUR 100.000. KON isto taka 
odobruva restruktuirawe i regulirawe na pobaruvawa vo 
soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i vr{i drugi 
aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot odbor. Sednicite 
na Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na 
telekonferencija ili  pismeno izjasnuvawe so kvorum od site 
~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat ednoglasno. 

  
Poniskite nivoa na odobruvawe mo`at da se utvrduvaat 

so odluki na Nadzorniot odbor.  
 

Kreditnite odbori rabotat vo soglasnost so 
Procedurite za rabota na sekoj od odborite. 

 
Gorenavedenite ~lenovi na Kreditnite odbori se lica so 

posebni prava i odgovornosti vo SB ili drugi lica ili 
vraboteni vo SB koi{to se oceneti kako lica so dovolno 
poznavawe i iskustvo vo soodvetnata kreditna oblast. 

 
 
 
 
 
 

 
 
8. Vnatre{na revizija 
 

^len 64 
 

 Nadzorniot odbor na SB e dol`en da organizira Sektor za vnatre{na 
revizija, kako nezavisen organizacionen del vo SB. 
 

Sektorot za vnatre{na revizija vr{i postojana i celosna revizija na 
zakonitosta, pravilnosta i a`urnosta na raboteweto na SB preku: 
 

1. ocena na adekvatnosta i efikasnosta na sistemite na 
vnatre{ni kontroli; 
2. ocena na sproveduvaweto na politikite za upravuvawe so 
rizici; 
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3.  ocena na postavenosta na informativniot sistem; 
4. ocena na to~nosta i verodostojnosta na trgovskite knigi i 
finansiskite izve{tai; 
5. proverka na to~nosta, verodostojnosta i navremenosta vo 
izvestuvaweto soglasno so propisite; 
6. sledewe na po~ituvaweto na propisite, Kodeksot na etika, 
politikite i procedurite; 
7.  ocena na sistemite za spre~uvawe na perewe pari, i 
8. ocena na uslugite {to SB gi dobiva od dru{tvata za 
pomo{ni uslugi na SB.  

 
Sektorot za vnatre{na revizija gi sproveduva svoite aktivnosti vo 

soglasnost so principite i standardite za vnatre{na revizija, Kodeksot na 
etika na SB i politikata i procedurite za rabotewe na Sektorot. 
 

Licata vo Sektorot za vnatre{na revizija se vraboteni vo SB i 
izvr{uvaat raboti samo na Sektorot. Najmalku eden od licata vraboteni vo 
Sekotort e ovlasten revizor. 
 

 
^len 65 

 
 Sektorot za vnatre{na revizija izgotvuva godi{en plan za rabota na 
Sektorot {to go odobruva Nadzorniot odbor. 
 

Vo planot od stav 1 na ovoj ~len zadol`itelno se naveduva predmetot 
na revizija so opis na sodr`inata na planiranata revizija vo oddelni 
oblasti i raspored na kontrolite vo tekot na godinata so planirano 
vremetraewe za sproveduvawe na kontrolite. 

 
 
 

^len 66 
 

Sektorot za vnatre{na revizija e dol`en za svoeto rabotewe da 
izraboti polugodi{en i godi{en izve{taj i da gi dostavi do Nadzorniot 
odbor, Upravniot odbor i Odborot za revizija na SB. 

 
Nadzorniot odbor e dol`en da go dostavi godi{niot izve{taj na 

Sektorot za vnatre{na revizija do Sobranieto na akcioneri na SB i do 
Narodnata Banka na Republika Makedonija.  
 

Sektorot za vnatre{na revizija e dol`en vedna{ da gi izvesti 
Nadzorniot odbor i Upravniot odbor, dokolku vo tekot na kontrolata 
utvrdi: 
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1. nepo~ituvawe na standardite za upravuvawe so rizicite poradi {to 
postoi mo`nost za naru{uvawe na likvidnosta ili solventnosta na SB i 

2. deka Upravniot odbor ne gi po~ituva propisite, op{tite akti i 
internite proceduri. 
 

 
 

IX. DRUGI ODREDBI 
 
 
1. Sudir na interesi 

^len 67 
 

 Licata so posebni prava i odgovornosti se dol`ni redovno, na sekoi 
{est meseci, da dadat pismena izjava za postoewe ili nepostoewe sudir na 
nivniot li~en interes so interesot na SB.  

 
Pod li~en interes na licata od stavot 1 na ovoj ~len se podrazbiraat 

i interesite na povrzanite lica so niv kako {to e predvideno so Zakonot za 
banki. 

 
Sudir me|u li~niot interes i interesot na bankata postoi koga so 

donesuvaweto na odluki, sklu~uvaweto na dogovori ili vr{ewe na drugi 
delovni aktivnosti se zasega vo materijalnite ili koj bilo drug vid na 
delovni ili semejni interesi na licata od stavovite 1 i 2 na ovoj ~len. 

 
Pod ostvaruvawe na materijalen, deloven i semeen interes se 

podrazbira ostvaruvaweto na pari~na ili drug vid na korist, direktno ili 
indirektno, za licata od stavovite 1 i 2 na ovoj ~len. 

 
Licata od stavot 1 na ovoj ~len ne smeat da prisustvuvaat pri 

razgleduvaweto i donesuvaweto na odluki, da sklu~uvaat dogovori ili da 
vr{at drugi delovni aktivnosti dokolku nivnata objektivnost e dovedena vo 
pra{awe zaradi postoewe sudir me|u nivniot li~en interes i interesot na 
SB. 

 
Za postoewe na sudir na interesi se dava pismena izjava i pred 

odr`uvawe na sostanokot za razgleduvawe i donesuvawe na odluki, 
sklu~uvawe na dogovori ili vr{ewe na druga delovna aktivnost. 

 
Pismenata izjava od stavovite 1 i 6 od ovoj ~len se dostavuva do 

Nadzorniot odbor i do Upravniot odbor na SB i vo nea se naveduva osnovot 
od koj proizleguva sudirot me|u li~niot interes i interesot na SB. 

 
Dokolku liceto od stavot 1 na ovoj ~len premol~i postoewe sudir na 

interesi, Narodnata banka na Republika Makedonija i bilo koe drugo lice 
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koe ima praven interes do nadle`niot sud, vo soglasnost so zakon, mo`e da 
bara poni{tuvawe na pravnata rabota. 
 
 
2. Kontrola na usoglasenosta so propisite, spre~uvawe na perewe pari i  
finansirawe na terorizam 
 
 

^len 68 
 

 Upravniot odbor na SB e dol`en da organizira Direkcija za 
kontrola na usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite. 
 

Direkcijata se sostoi od vraboteni i Direktor za kontrola na 
usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite. 
 
 So Direkcijata rakovodi Direktorot za kontrola na usoglasenosta na 
raboteweto na SB so propisite. 
 

Direkcijata za kontrola na usoglasenosta na raboteweto na SB so 
propisite e odgovorna za identifikacija i sledewe na rizicite koi 
proizleguvaat od neusoglasenosta na raboteweto na SB so propisite, 
vklu~uvaj}i spre~uvawe na perewe pari i finansirawe na terorizmot.  

 
Pod rizik od neusoglasenost so propisiste se podrazbira mo`niot 

rizik po prihodot i kapitalot na SB koj {to proizleguva od neprimena, 
nepravilna primena, nepravilno tolkuvawe na zakonite i podzakonskite 
akti, dobrite delovni praktiki, pravila, dogovori i aktite na SB, kako i  
od neusoglasenosta na aktite na SB i dogovorite so zakonite, podzakonskite 
akti, dobrite delovni praktiki.  
 

Direktorot i vrabotenite vo Direkcijata za kontrola na 
usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite gi izvr{uvaat edinstveno 
rabotite od stav 4 na ovoj ~len i se samostojni vo izvr{uvaweto na rabotite 
od nivna nadle`nost. 
 

Vrabotenite vo SB se dol`ni na Direktorot, odnosno vrabotenite vo 
Direkcijata da im ovozmo`at uvid vo dokumentacijata so koja raspolagaat i 
da im gi dadat site potrebni informacii.  
 

Direktorot za svojata rabota podnesuva mese~en izve{taj do 
Upravniot odbor i trimese~en izve{taj do Nadzorniot odbor. 
 

Direkcijata za kontrola na usoglasenosta na raboteweto na SB so 
propisite e dol`na da prezema merki i dejstvija so cel otkrivawe i 
spre~uvawe na perewe pari vo site delovi od svoeto rabotewe i toa: 
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- izgotvuvawe na politiki, proceduri, upatstva i instrukcii za 

identifikacija i analiza na klienti,  
- sledewe, sobirawe i ~uvawe na podatoci za transakcii, 
- sorabotka so nadle`nite organi,  
- ~uvawe kako delovna tajna na podatocite obezbedeni vrz osnova 

na postojnotnite zakonski propisi za spre~uvawe na perewe 
pari,  

- voveduvawe na vnatre{ni programi za spre~uvawe na perewe 
pari i 

- drugi merki i aktivnosti za spre~uvawe na perewe pari 
predvideni so zakon ili podzakonski akti. 

 
 
 
 
3. Osiguruvawe na depoziti  na fizi~ki lica 
 
 

^len 69 
 

 SB e dol`na vo Fondot za osiguruvawe na depoziti da gi osiguruva 
denarskite i deviznite depoziti i tekovnite smetki na fizi~ki lica, 
depozitite vrzani za pari~nite karti~ki izdadeni od SB i deviznite 
prilivi na fizi~ki lica. 
 
 
4. Bankarska tajna 
 

^len 70 
 

 Dokumentite, podatocite i informaciite koi se steknati pri 
vr{ewe na bankarski i drugi finansiski aktivnosti za poedine~ni lica i 
transakcii so poedine~ni lica, kako i za depozitite na poednine~ni lica 
pretstavuvaat bankarska tajna koja SB e dol`na da ja za{titi i ~uva. 
 

Licata koi gi dobile dokumentite, podatocite i informaciite od 
stav 1 na ovoj ~len se obvrzani da gi ~uvaat, mo`at da gi koristat isklu~ivo 
za celite za koi se dobieni i ne smeat da gi otkrivaat na treti lica, osven 
vo slu~ai i procedura utvrdena so zakon odnosno so ovoj Statut. 

 
Obvrskata od stavovite 1 i 2 na ovoj ~len prodol`uva i po 

prestanokot na rabotniot odnos, odnosno po prestanokot na osnovot i 
statusot vrz osnova na koj e ostvaren pristap do podatocite koi se smetaat 
za bankarska tajna. 
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^len 71 

 
 Vidovite na podatoci i ispravi {to se smetaat za bankarska tajna na 
SB i na~inot na nivnoto ~uvawe poblisku se ureduvaat so op{t akt {to go 
donesuva Nadzorniot odbor na SB.  
 

^len 72 
 

 Obvrskata od ~len 70 od ovoj Statut ne se odnesuva vo slednite slu~ai, 
ako: 
             1. so zakon e propi{ano objavuvawe na podatocite i infromaciite i  
             2. liceto dalo pismena soglasnost za otkrivawe na podatocite. 

 
Za licata so posebni prava i odgovornosti i vrabotenite vo SB 

obvrskata od stav 1 na ovoj ~len se odnesuva vo slednite slu~ai: 
 

1.  po pismeno barawe na nadle`en sud za vodewe na postapki koi se 
vo ramkite na negovite nadle`nosti, 
2. za potrebite na Narodnata banka na Republika Makedonija ili 

na drug supervizorski organ ovlasten so zakon, 
3. po pismeno barawe na Upravata za javni prihodi za vodewe na 
postapki koi se vo ramkite na nejzinite nadle`nosti, 
4. ako podatocite se soop{tuvaat na Biro za spre~uvawe na 
perewe pari i finansirawe na terorizam, vo soglasnost so zakon, 
5. ako podatocite se soop{tuvaat na Finansiskata policija, vo 
soglasnost so zakon, 
6. na pismeno barawe na Dr`avniot devizen inspektorat za 
kontrola na deviznoto rabotewe, 
7. na pismeno barawe na Fondot za osiguruvawe na depoziti, vo 
soglasnost so zakon, 
8. ako podatocite se soop{tuvaat za potrebite na funkcionirawe 
na Kreditniot registar na Narodnata banka na Republika 
Makedonija i 
9. po pismeno barawe na licata ovlasteni za izvr{uvawe, vo 
soglasnost so zakon. 
 
 
 

5. Bezbednost i za{tita 
 

^len 73 
 

 Vo SB se vr{at zada~i i se sproveduvaat merki za bezbednost i 
za{tita utvrdeni so va`e~kite propisi. 
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 Merkite za bezbednost i za{tita i na~inot na nivnoto 
sproveduvawe poblisku se ureduvaat so op{t akt {to go donesuva 
Nadzorniot odbor na SB. 
 
6. Informirawe 
 

^len 74 
 

 Nadzorniot odbor i Upravniot odbor na SB se dol`ni da 
obezbedat soodvetna informacija za rabotata na SB na akcionerite na SB 
na stranskite banki so koi sorabotuva SB, kako i na rabotnicite na SB, 
kako {to e opredeleno so zakon i ovoj Statut. 
 

SB vo svoeto sedi{te mora da gi ~uva slednive akti i dokumenti: 
 

1. Statutot i drugite akti, kako i site nivni izmeni i 
dopolnuvawa, zaedno so pre~istenite tekstovi; 

2. zapisnicite i site drugi dokumenti od site sednici na 
sobranijata na akcionerite; 

3. zapisnicite od sednicite i odlukite na Nadzorniot odbor; 

4. godi{nite smetki i finansiskite izve{tai koi{to treba da 
se ~uvaat spored zakon; 

5. prilozi (ispravi i dokazi) koi{to se podneseni do 
trgovskiot registar; 

6. site javni povici i prospekti za izdavawe akcii i drugi 
hartii od vrednost na SB; 

7. celokupnata pismena korespondencija na SB so svoite 
akcioneri;  

8. a`urirana lista so imiwa i prezimiwa i adresi na site 
izbrani ~lenovi na Nadzoreniot odbor; 

9. dokumentite za zalog i hipoteka; 

10. izve{tajot na ovlasteniot revizor i izve{tajot na 
ovlasteniot procenitel; 

11. glasa~kite liv~iwa i polnomo{tvata za u~estvo na sednica 
na sobranieto vo original ili kopija;  

12. kolektivniot dogovor na nivo na SB i 

13. drugi akti i dokumenti predvideni so zakonite i so 
Statutot. 

 
Na sekoj akcioner mora da mu se obezbedi pravo na uvid vo aktite i 

drugite dokumenti od stav 2 na ovoj ~len  vo sedi{teto na SB, vo soglasnost 
so zakonite.  
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Akcionerot koj bara uvid vo aktite i dokumentite od stav 2 na ovoj 

~len e dol`en prethodno da ja informira SB za uvidot vo rok ne podolg od 
tri dena pred denot na baraniot uvid. Tro{ocite za barnite kopii gi snosi 
akcionerot koj bara uvid. 
  
 Akcionerot ne mo`e javno da gi objavuva ili da gi prezentira 
informaciite osven vo soglasnost so zakonite. 
 
  
7. Donesuvawe, izmenuvawe i dopolnuvawe na Statutot i drugite akti 
 
 

^len 75 
 

 Statutot na SB e op{t akt. 
  
 Drugite op{ti akti na SB mora da bidat vo soglasnost so Statutot.  

 
 

^len 76 
 

 Izmenite i dopolnuvawata na Statutot se vr{at vo postapka po koja 
Statutot e donesen.  

 
 Po donesuvawe na izmenite na Statutot na SB, kon prijavata za upis 
na izmenite vo Trgovskiot registar, Upravniot odbor na SB podnesuva 
izjava vo koja se naveduvaat site prezemeni dejstvija za izmena na Statutot i 
se naveduva deka podnesenite podatoci se vistiniti i se vo soglasnost so 
zakonite.  
 

 
^len 77 

 
 Op{tite akti na SB gi donesuvaat Sobranieto na akcioneri  ili 
Nadzorniot odbor na SB.  
 

Op{tite akti od stav 1 na ovoj ~len {to gi donesuva Sobranieto na 
akcioneri na SB gi predlaga Nadzorniot odbor, a aktite {to gi donesuva 
Nadzorniot odbor gi predlaga Upravniot odbor na SB.  

 
Izmenite i dopolnuvawata na op{tite akti se vr{at vo postapkata 

po koja se doneseni.  
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^len 78 

 
 Poedine~nite akti, vo soglasnost so propisite od ovoj Statut i 
op{tite akti na SB gi donesuva soodvetniot organ na SB. 
 
 
8. Prestanuvawe so rabota na SB 
 
 

^len 79 
 

 SB prestanuva so rabota: 
 
 - ako Sobranieto na akcioneri na SB donese odluka za prestanok, 
soglasno ~len 33 na ovoj Statut; 
 - ako Narodna Banka na Republika Makedonija  ja odzeme dozvolata za 
osnovawe; 
 - ako nastane statusna promena so koja SB go gubi statusot na 
samostojno pravno lice; 
 - ako e vovedena ste~ajna postapka od strana na  nadle`niot sud i 
 - vo drugi slu~ai predvideni so zakon. 
 
 
 
 
X. PREODNI I ZAVR[NI ODREDBI 
 
 

^len 80 
 

 So vleguvaweto vo sila na ovoj Statut prestanuvaat da va`at 
odredbite na op{tite i drugite akti na SB koi se vo sprotivnost so ovoj 
Statut. 

 
^len 81 

 
 Usoglasuvawe na odredbite na op{tite i drugite akti na SB so 
ovoj Statut }e se izvr{i vo rok od dvanaeset meseci od denot na vleguvaweto 
vo sila na ovoj Statut. 
 

^len 82 
 

 Imenuvanite ~lenovi na Upravniot odbor na SB – Generalnite 
direktori prodol`uvaat da gi vr{at funkciite po vleguvaweto vo sila na 
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ovoj Statut, do istekuvaweto na soglasnosta za nivno imenuvawe izdadena 
odGuvernerot na Narodnata banka.  
 

^len 83 
 

So datumot na vleguvawe vo sila na ovoj Statut prestanuva da va`i 
Statutot na Stopanska banka AD - Skopje (S.O. br. 200/27.05.2011 godina, 
pre~isten tekst). 
 

NOV ^len 83 
 

So datumot na vleguvawe vo sila na ovoj Statut prestanuva da va`i 
Statutot na Stopanska banka AD - Skopje (S.O. br. 221/20.12.2011 godina, 
pre~isten tekst). 
 
 

^len 84 
 
Ovoj Statut vleguva vo sila so denot na dobivawe na soodvetna 

soglasnost od Guvernerot na Narodna Banka na Republika Makedonija i }e se 
primenuva od datumot koga Statutarnata Odluka za izmena na Statutot }e 
bide donesena od Sobranieto na Akcioneri.  

 
Revidiraniot tekst na Statutot na Stopanska banka AD – Skopje gi 
vklu~uva Statutot na Stopanska banka AD – Skopje (SO br. 200 / 27.05.2011 
godina, pre~isten tekst) i Statutarnata odluka za izmena na Statutot na 
Stopanska banka AD – Skopje (SO br. 220/20.12.2011). 
 

NOV ^len 84 
 
Ovoj Statut vleguva vo sila so denot na dobivawe na soodvetna 

soglasnost od Guvernerot na Narodna Banka na Republika Makedonija i }e se 
primenuva od datumot koga Statutarnata Odluka za izmena na Statutot }e 
bide donesena od Sobranieto na Akcioneri.  

 
Revidiraniot tekst na Statutot na Stopanska banka AD – Skopje gi 
vklu~uva Statutot na Stopanska banka AD – Skopje (SO br. 221 / 20.12.2011 
godina, pre~isten tekst) i Statutarnata odluka za izmena na Statutot na 
Stopanska banka AD – Skopje (SO br. ___/__.05.2012). 
 
 
 
 
S. O. Br. ____                                         SOBRANIE NA AKCIONERI  
___.05.2012 godina      
      Skopje                                     Pretsedava~, 
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