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Vrz osnova na ~len 26 i 76 od Statutot na Stopanska banka AD - 
Skopje (S.O.br. 221/20.12.2011 godina, pre~isten tekst), Sobranieto na 
akcioneri na Stopanska banka AD - Skopje, na svojata sednica odr`ana na   
__.05.2012 godina, donese  
 
 

STATUTARNA ODLUKA 
 

Za izmena na Statutot na Stopanska banka AD-Skopje 
 
 
1. Vo Statutot na Stopanska banka AD – Skopje (S.O.br. 221/20.12.2011 
godina, pre~isten tekst), ~len 43 se menuva i glasi: 

 
” Upravniot odbor na SB se sostoi od ~etiri ~lena: eden Generalen 

izvr{en direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor i tri zamenici 
generalni direktori: Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo 
Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe, Zamenik 
generalen direktor za upravuvawe so rizici i Zamenik generalen 
direktor za bankarstvo na malo,  finansiski i operativni aktivnosti. 

  
^lenovite na Upravniot odbor se imenuvaat so odluka na 

Nadzorniot odbor na SB so mandat od ~etiri godini so pravo na reizbor.  
 
So odlukata za imenuvawe na ~lenovi na Upravniot odbor, ~lenot 

imenuvan za Generalen izvr{en direktor se imenuva i za Pretsedatel na 
Upravniot odbor.  
 

Sekoj od ~lenovite na Upravniot odbor e zakonski zastapnik na SB  
i SB vo bilo koe vreme ja zastapuvaat dvajca ~lenovi na Upravniot odbor 
od koi eden zadol`itelno treba da bide Generalniot izvr{en 
direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor. Vo slu~aj na negovo otsustvo, 
toj mo`e da go prenese ova pravo samo samo na drug ~len na Upravniot 
odbor. 

 
Generalniot izvr{en direktor/Pretsedatel na Upravniot odbor ja 

pretstavuva SB pred treti lica i javnosta. Na~inot na pretstavuvawe na 
SB  podetalno }e bide ureden so Pravilnikot za rabota na Upravniot 
odbor, koj pokraj drugoto }e go ima vo predvid i stavot 4 od ovoj ^len. 

 
^lenovite na Upravniot odbor se podednakvo odgovorni za site 

aktivnosti na SB.  
 
Nadle`nostite na ~lenovite na Upravniot odbor se: 
 
Generalen izvr{en direktor/ Pretsedatel na Upravniot odbor: gi  

nadgleduva i koordinira aktivnostite na Upravniot odbor i 
celokupnoto rabotewe na SB; 

 
Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, finansiski i 

operativni aktivnosti: nadle`en za celokupnite aktivnosti od 
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bankarstvo na malo i proda`ba i mre`a na filijali i za celokupnite 
finansiski i operativni aktivnosti.  

 
Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe: nadle`en 

za celokupnoto korporativno bankarsko rabotewe; 
 
Zamenik generalen direktor za rizici: nadle`en za celokupnite 

aktivnosti na upravuvawe so  rizici; 
 
 
Podelbata na nadle`nostite na ~lenovite na Upravniot odbor na 

Stopanska banka AD – Skopje e slednata:  
 

1. Generalen izvr{en direktor/ Pretsedatel na Upravniot odbor: gi 
sledi i koordinira aktivnostite na Upravniot odbor i 
celokupnoto rabotewe na Bankata i dopolnitelno, go koordinira 
raboteweto na slednive sektori: 

 
− Sektor za sredstva i likvidnost 
− Sektor za kadri. 

 
2. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, finansiski i 

operativni aktivnosti: nadle`en za celokupnite aktivnosti od 
bankarstvo na malo i proda`ba i mre`a na filijali i za 
celokupnite finansiski i operativni aktivnosti i nadle`en za 
raboteweto na slednive sektori: 

 
-     Sektor za upravuvawe so proizvodi 
-     Sektor za proda`ba i mre`a na filijali 
− Sektor za buxetirawe i finansisko izvestuvawe 
− Sektor za smetkovodstvo 
− Sektor za kreditno administrirawe 
− Sektor za platen promet 
− Sektor za IT 
− Sektor za pravni raboti 
− Sektor za delovni procesi i organizacija 
− Sektor za administrativna poddr{ka.  

 
 
 
 

3. Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe: nadle`en 
za celokupnoto korporativno bankarsko rabotewe i nadle`en za 
raboteweto na slednive sektori: 

 
-  Sektor za korporativno bankarstvo 
-  Sektor za izgotvuvawe na kreditni predlozi. 
 

 
4. Zamenik generalen direktor za rizici: nadle`en za celokupnite 

aktivnosti na upravuvawe so  rizici i nadle`en za raboteweto na 
slednive sektori: 
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− Sektor za upravuvawe so rizici 
− Sektor za naplata 
− Sektor za upravuvawe so krediten rizik na bankarstvo na malo. 

 
 

Sektorot za vnatre{na revizija e odgovoren za svoeto rabotewe 
pred Nadzorniot odbor na Bankata. Direktorot za kontrola na 
usoglasenosta na raboteweto na SB so propisite i Odgovornoto lice za 
sigurnost na informativniot sistem se odgovorni za svoeto rabotewe 
pred Upravniot odbor. Sekretarot na Bankata e odgovoren za svoeto 
rabotewe pred Nadzorniot odbor i Upravniot odbor”. 
 
 
2. ^len 46 se menuva i glasi: 
 

„Upravniot odbor na SB: 
 

1. upravuva so SB;  
2. ja zastapuva SB;  
3. gi izvr{uva odlukite na Sobranieto na akcioneri i na 
Nadzorniot odbor na SB, odnosno se gri`i za nivnoto 
sproveduvawe;  
4. pokrenuva inicijativi i dava predlozi za unapreduvawe na 
raboteweto na SB;  
5. gi imenuva i razre{uva licata so posebni prava i odgovornosti 
vo soglasnost so Zakonot za banki i ovoj Statut; 
6. izgotvuva delovna politika i razvoen plan na SB; 
7. izgotvuva finansiski plan / Buxet na SB; 
8. izgotvuva lista na neto dol`nici; 
9. izgotvuva politika za sigurnost na informativniot sistem na 
SB; 
10. izgotvuva godi{en izve{taj za raboteweto na SB i go dostavuva 
do Nadzorniot odbor; 
11. izgotvuva Kodeks na etika na bankata; 
12. dava prethodna soglasnost i dostavuva predlozi za delumen ili 
celosen otpis na pobaruvawa do Nadzorniot odbor; 
13. donesuva odluki za proda`ba na pobaruvawa i 
14. vr{i i drugi aktivnosti, soglasno zakon, Statutot i aktite na 
SB. 
 
Upravniot odbor raboti i odlu~uva na sednici {to se odr`uvaat 

po potreba, no najmalku edna{ mese~no i so nosewe na odluka pome|u 
sednici so pismeno izjasnuvawe. 

 
Upravniot odbor mo`e da odr`uva sednici i da nosi validni 

odluki ako na sednicata prisustvuvaat site negovi ~lenovi.  
 
Vo slu~aj na otsustvo na eden od ~lenovite, negova soglasnost se 

dava so pismeno izjasnuvawe ili preku telefonsko glasawe, za {to se 
izgotvuva zapisnik. 
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Odlukite doneseni na sednicite se validni ako site ~lenovi na 
Upravniot odbor glasaat pozitivno za odlukata. 

 
Sednicite se vodat od strana na Pretsedatelot na Upravniot 

odbor ili ^len-Pretsedava~. 
 
Sekretarot na Bankata gi administrira i vodi zapisnici za 

sednicite i izgotvuva odluki na Upravniot odbor.  
 
Na~inot na rabotewe i na~inot na odlu~uvawe na Upravniot odbor 

kako i na~inot na zastapuvaweto i pretstavuvaweto na SB }e bidat 
podetalno uredeni so Pravilnik za rabota usvoen od Upravniot odbor i 
odobren od Nadzorniot odbor”. 

 
 

3.^len 56 se menuva i glasi: 
 

„Odborot za upravuvawe so rizici na SB se sostoi od devet 
~lenovi kako {to sledi: 

 
1. GID i Pretsedatel na Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
2. Zamenik generalen direktor za upravuvawe so rizici na SB 

i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len; 
3. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, 

finansiski i operativni aktivnosti i ~len na Upravniot 
odbor, ~len; 

4.  Zamenik generalen direktor za korporativno rabotewe i ~len 
na     Upravniot odbor, ~len; 

5.Direktor na Sektorot za korporativno bankarstvo, ~len; 
6.Direktor na Sektorot za sredstva i likvidnost, ~len; 
7.Direktor na Sektorot za naplata, ~len; 
8.Direktor na Sektorot za upravuvawe so rizici, ~len; 
9.Glaven Ekonomist na SB, ~len. 
 
^lenovite se nazna~uvaat od strana na Nadzorniot odbor na SB so 

mandat od ~etiri godini. 
 

            ^lenovite na Odborot za upravuvawe so rizici treba da imaat 
iskustvo vo oblasta na finansiite ili bankarstvoto od najmalku tri 
godini ”. 
 
 
4.^len 63 se menuva i glasi: 
 
„Kreditnite odbori koi se formiraat so odluka na Nadzorniot odbor na 
SB se: 

1. Izvr{en Korporativen Krediten Odbor (IKKO): 
se sostoi od 5 ~lena, i toa: 

1. Generalen izvr{en direktor i Pretsedatel na 
Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Rakovoditel na Me|unarodniot Krediten Sektor na 
NBG Grupacijata, ~len; 



 
 

 Str 6 od 10 

 

3. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 
Upravniot odbor na SB, ~len; 

4. Zamenik generalen direktor za korporativno 
rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len; 

5. Rakovoditel na Oddel, Sektor za Me|unarodni 
Aktivnosti na NBG Grupacijata, ~len. 

  
^lenovite se izbiraat so neograni~en mandat. 
 
IKKO odlu~uva za kreditna izlo`enost sprema 

poedine~en subjekt (pravno ili fizi~ko lice) za 
finansirawe vo iznos od EUR 3.000.001 do EUR 10.000.000. 
Site finansirawa {to nadminuvaat 10.000.001 EUR ILI 
10% od sopstvenite sredstva na SB se odobruvaat od strana 
na Nadzorniot odbor na SB. IKKO isto taka odobruva 
restruktuirawe i regulirawe na pobaruvawa vo soglasnost 
so va`e~kite kreditni politiki i vr{i drugi aktivnosti 
utvrdeni so odluki na Nadzorniot odbor. Sednicite na 
Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na 
telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum od 
site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno; 

 
2. Krediten Odbor (KO): se sostoi od 5 ~lena, i toa: 
1. Generalen izvr{en direktor i Pretsedatel na 

Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 
2. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 

Upravniot odbor na SB, ~len  
3. Zamenik generalen direktor za korporativno 

rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len; 
4. Direktor na Sektor za korporativno bankarstvo na 

SB, ~len; 
5. Pomo{nik Direktor vo Me|unarodniot Krediten 

Sektor na NBG Grupacijata, ~len so ovlastuvawe za 
donesuvawe odluki utvrdeno vo soglasnost so primenlivata 
kreditna politika. 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
KO odlu~uva za kreditna izlo`enost sprema 

poedine~en subjekt (pravno ili fizi~ko lice) vo iznos od 
EUR 500.001 do EUR 3.000.000. KO isto taka odobruva 
restruktuirawe i regulirawe na pobaruvawa vo soglasnost 
so va`e~kite kreditni politiki i vr{i drugi aktivnosti 
utvrdeni so odluki na Nadzorniot odbor. Sednicite na 
Odborot se odr`uvaat po potreba po pat na 
telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum od 
site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno. 

 
3. Krediten Odbor za Sredni Kompanii (KOSK):  se 

sostoi od 4 ~lena, i toa: 
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1. Zamenik generalen direktor za rizici i ~len na 
Upravniot odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Zamenik generalen direktor za korporativno 
rabotewe i ~len na Upravniot odbor na SB, ~len;  

3. Direktor na Sektor za korporativno bankarstvo na 
SB, ~len; 

4. Direktor na Sektor za izgotvuvawe na kreditni 
predlozi na SB, ~len. 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
KOSK odlu~uva za kreditna izlo`enost kon 

poedine~en subjekt – pravno lice vo iznos od EUR 100.001 do 
EUR 500.000 i kreditna izlo`enost kon poedine~en subjekt – 
fizi~ko lice vo iznos od EUR 100.001 do EUR 500.000. KOSK 
isto taka odobruva restruktuirawe i regulirawe na 
pobaruvawa vo soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i 
vr{i drugi aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot 
odbor. Sednicite na Odborot se odr`uvaat po potreba po 
pat na telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum 
od site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno; 

 
4. Krediten Odbor za Mali Kompanii (KOMK): se 

sostoi od 3 ~lena, i toa: 
1. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, 

finansiski i operativni aktivnosti i ~len na Upravniot 
odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Direktor za specifi~ni pra{awa – Funkcija za 
upravuvawe so rizici, ~len; 

3. Direktor na Direkcija za upravuvawe so proizvodi 
za mali kompanii, ~len. 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
 KOMK odlu~uva za kreditna izlo`enost kon 

poedine~en subjekt – pravno lice vo iznos do EUR 100.000. 
KOMK isto taka odobruva restruktuirawe i regulirawe na 
pobaruvawa vo soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i 
vr{i drugi aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot 
odbor. Sednicite na Odborot se odr`uvaat po potreba po 
pat na telekonferencija ili pismeno izjasnuvawe so kvorum 
od site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno; 

 
Poniskite nivoa na odobruvawe mo`at da se 

utvrduvaat so odluki na Nadzorniot odbor.  
 
5. Krediten Odbor za Naselenie (KON): se sostoi od 5 

~lena, i toa: 
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1. Zamenik generalen direktor za bankarstvo na malo, 
finansiski i operativni aktivnosti i ~len na Upravniot 
odbor na SB, Pretsedatel; 

2. Direktor na Sektor za upravuvawe so proizvodi na 
SB, ~len; 

3. Direktor ili Pomo{nik Direktor na Sektor za 
krediten rizik na bankarstvo na malo na SB, ~len; 

4. Direktor na Sektor za proda`ba i mre`a na 
filijali, ~len 

5. Koordinator na Direkcija za ocenka na rizik za 
kreditirawe na naselenie na SB, ~len; 

 
^lenovite se izbiraat so  neograni~en mandat. 
 
KON odlu~uva za kreditna izlo`enost kon 

poedine~en subjekt – fizi~ko lice vo iznos do EUR 100.000. 
KON isto taka odobruva restruktuirawe i regulirawe na 
pobaruvawa vo soglasnost so va`e~kite kreditni politiki i 
vr{i drugi aktivnosti utvrdeni so odluki na Nadzorniot 
odbor. Sednicite na Odborot se odr`uvaat po potreba po 
pat na telekonferencija ili  pismeno izjasnuvawe so kvorum 
od site ~lenovi na Odborot i odlukite se donesuvaat 
ednoglasno. 

  
Poniskite nivoa na odobruvawe mo`at da se 

utvrduvaat so odluki na Nadzorniot odbor.  
 

Kreditnite odbori rabotat vo soglasnost so 
Procedurite za rabota na sekoj od odborite. 

 
Gorenavedenite ~lenovi na Kreditnite odbori se 

lica so posebni prava i odgovornosti vo SB ili drugi lica 
ili vraboteni vo SB koi{to se oceneti kako lica so 
dovolno poznavawe i iskustvo vo soodvetnata kreditna 
oblast ”. 

 
 
5. ^len 83 se menuva i glasi: 
 

„So datumot na vleguvawe vo sila na ovoj Statut prestanuva da 
va`i Statutot na Stopanska banka AD - Skopje (S.O. br. 221/20.12.2011 
godina, pre~isten tekst).” 
 
 
6. ^len 84 se menuva i glasi: 
 

„Ovoj Statut vleguva vo sila so denot na dobivawe na soodvetna 
soglasnost od Guvernerot na Narodna Banka na Republika Makedonija i 
}e se primenuva od datumot koga Statutarnata Odluka za izmena na 
Statutot }e bide donesena od Sobranieto na Akcioneri.  
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Revidiraniot tekst na Statutot na Stopanska banka AD – Skopje 
gi vklu~uva Statutot na Stopanska banka AD – Skopje (SO br. 221 / 
20.12.2011 godina, pre~isten tekst) i Statutarnata odluka za izmena na 
Statutot na Stopanska banka AD – Skopje (SO br. __ /__.05.2012).” 
 
7. Ovaa Odluka vleguva vo sila na denot na donesuvaweto. 
 
 
 
S.O.br.___                                                SOBRANIE NA AKCIONERI 
___.05. 2012 godina 
   Skopje                               Pretsedava~ 
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OBRAZLO@ENIE 

 
 Statutot na Stopanska banka AD - Skopje (SB), e donesen na 
Tretata sednica na Sobranieto na akcioneri, odr`ana na 15.02.2001 
godina, e vo primena od 15.06.2001 godina (datum na registracija vo 
Trgovskiot registar). Statutot e menuvan pove}e pati od 2001 godina,  
taka {to posledniot pre~isten tekst e odobren od strana na Sobranieto 
na Akcioneri na SB (S.O.br. 221) na sednicata odr`ana na 20 Dekemvri 
2011 godina.  
 
  Predlo`enite izmeni na Statutot  se  odnesuvaat na izmeni vo 
brojot na ~lenovi na Upravniot odbor kako i soodvetni promeni na 
nivnite nadle`nosti i promeni vo ~lenstvoto vo odredeni tela na 
Bankata. 
 
  
 So ogled na prethodno navedenoto, se predlaga na Sobranieto na 
Akcioneri na SB da ja donese prilo`enata Statutarna Odluka. 
 
 
Skopje, April 2012 
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